Convencion Interamericana para la Proteccion y Conservacion
deTortugasMarinas

Cuarta Conferenciadelas Partes
Abril 23-24, 2009, San Jose Costa Rica

MINUTA COPACIT

Lugar delareunion: San José, CostaRica
Fecha: 23 a 24 de abril, 2009

Dia 1: 23 de abril, 2009

1. Inscripcion delos participantes

1. Como estaba previsto, entre las 7:45 y 8:00 de la mafiana, se procedié por medio de la
Secretaria Pro Témpore a la inscripcion de participantes, tanto delegados de las Partes como
observadores.

2. Palabras de bienvenida a cargo dela Abog. Y essenia Moncada, Presidenta COP4

2. La sefiora Viceministra de Ambiente de la Republica de Honduras brinda las palabras de
bienvenida a los participantes, con lo cua redliza la introduccion a la COP 4, primero hace
mencién de los esfuerzos y avances que esta realizando su pais para la conservacion de las
tortugas marinas. Luego indicalo dificil que ha sido €l proceso parallegar a esta reunion. Hace
una breve explicacién de los problemas que se dieron las dos veces que tuvo que aplazarse la
reunion, debido a que no existié el quérum necesario, de igual forma hace referencia a concurso
del secretario que se abrid a principios del 2008, el cual no contd con candidatos presentados para
el puesto. Agradece a los delegados y observadores el esfuerzo realizado para estar presentes en
esta reunion, a pesar de todas las dificultades que se han presentado y a la vez solicita a los
presentes toda su colaboracion con € fin de poder cumplir con la temética de la agenda. Por
ultimo agradece al Gobierno de Costa Rica y a la Secretaria Pro Tempore por todo € apoyo
brindado para poder redlizar esta Cuarta Conferencia de las Partes.

3. Eleccion del Relator dela COPACIT

3. La Presidenta de la Conferencia solicita alos paises manifestar si tienen interés en este puesto,
Costa Rica indica que si hay consenso €ellos proponen al Lic. Antonio Porras de la delegacion
para que se ocupe de estalabor. El ofrecimiento del sefior Porras fue aceptado por |as Partes.

4. Aprobacion dela Agenda

4. La Delegacion de los Estados Unidos solicita que € punto 7 de la Agenda (Entrevista y
seleccion de candidatos para €l puesto de Secretario Permanente) sea pospuesto para e segundo
dia de reunion, por no encontrarse presente e candidato a Secretario Pro Tempore gque esta



proponiendo el Gobierno de los Estados Unidos de América. Solicita aclaracion del Punto 7 de
la agenda, en cuanto s va a estar presente el Candidato para la entrevista. La Delegacion de
Peru indica que se debe definir primero €l tema de de la Secretaria. Antillas Holandesas solicita
gue la agenda incluye un punto de autorizar €l vigie ala COP de la candidata propuesta por los
Estados Unidos.

5. Pert expresa que no se aclaro en ultima reunion de la COP realizada en Lima € tema de la
nacionalidad del Secretario, en € sentido de si puede ocupar ese cargo una persona No Nacional
de ninguno de |os paises Partes. Considera que primero debe definirse este punto.

6. México apoya la propuesta de Estados Unidos y propone incluir €l punto de la entrevista, en la
agenda, para el segundo diade reunion, o sea el viernes.
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7. Brasil comenta que hay puntos més importantes a considerar, como son |os temas referentes a
la sede y la personeria juridica que se deberian incluir dentro de la discusion del nombramiento
del Secretario y que deberian discutirse conjuntamente, por estar muy ligados entre si.

8. México indica que esta de acuerdo con los cambios planteados. Brasil pregunta si se va a
discutir el temadelanacionalidad y el vigje de la candidata.

9. Costa Rica solicita que de acuerdo a los términos de referencia aprobados se aclare s €
procedimiento seguido es € correcto. La Vicepresidenta aclara que el tema de la nacionalidad no
fue adoptado en Lima.

10. Estados Unidos indica que € procedimiento acordado en Lima es claro para realizar €
nombramiento del Secretario. Peru indica que existen cuestiones de fondo que hay que definir,
ya que e hecho de no contar con una sede y no haberse resuelto las cuestiones ligadas al estatuto
del Secretariado dificultaba que pudiera haber candidatos interesados en € puesto que fueran
presentados por las Partes. Costa Rica considera que se debe revisar la legalidad del concurso
para nombrar €l Secretario e insiste en € tema de los procedimientos y de los tiempos
establecidos en la Convencion. Esta de acuerdo en que hay que definir primero la sede, ademéas
indica que consideraque el candidato debe ser naciona de un pais Parte.

11. La Presidencia propone la creacion de un “grupo de contacto” para analizar €l temay hacer
una propuesta a la Conferencia de las Partes. México apoya la sugerencia. Antillas Holandesas
solicita se presente una propuesta sobre este asunto, Brasil, indica que hay que resolver e tema
de los “corchetes’, en cuanto ala nacionalidad del Secretario y considera que se necesitan varios
candidatos. Recuerda que e punto 6 de la resolucion de la Secretaria permanente, es una
alternativa para resolver este asunto.

12. Estados Unidos considera que si bien no hay consenso en cuanto a la nacionalidad del
candidato, considerando que a la fecha no hay candidatos de los paises Partes, deberia valorarse
la candidata existente, dadas |as circunstancias que atraviesala Convencion.



13. Pert hace un llamado para definir primero el temade la sede y luego €l tema del Secretario, e
indica que deben seguirse las reglas que fueron aprobadas. Estados Unidos reitera que
actualmente no existe ningun requerimiento sobre la nacionalidad del Secretario debido a que no
hubo acuerdo sobre el tema durante la reunion Extraordinario en Lima, Perd. Ecuador indica que
deben definirse los temas de la sede y |a personeria juridica primero. México solicita ser incluido
dentro del “grupo de contacto” y apoya la propuesta, Costa Rica apoya también la propuesta.
Se crea el grupo de trabajo conformado por México, Estados Unidos y Costa Rica.

Se aprueba la agenda con los cambios indicados por las Partes (Anexo 1).

5. Definicion ubicacion fisica de la Secretaria

14. La Presidenta hace unaintroduccion a temay solicita a la delegacion de Costa Rica exponer
el ofrecimiento realizado en e 2008. De esta forma la delegacion de Costa Rica manifiesta su
complacencia por haber hospedado |a Secretaria de la Convencion y expone el ofrecimiento que
se realizo oficiamente € 14 de enero del 2008 para acoger de manera permanente a la Secretaria,
aunque reiterala posicion expresada con anterioridad, en €l sentido de que de haber una parte que
ofrezca condiciones mejores para la operacion de la Secretaria, Costa Rica apoyaria esa
iniciativa. Explica el problema que existe en cuanto a poder firmar un acuerdo de sede y en
cuanto a laimposibilidad de brindar inmunidades y privilegios a los funcionarios que laboren en
la Secretaria.

15. La Secretaria aclara que la propuesta de sede de Costa Rica indica que juridicamente no
existe la posibilidad de un acuerdo de sede conforme alo establecido en la Convencion.

16. Por su Parte la delegacion de los Estados Unidos expresa también su imposibilidad de brindar
garantias diplomaticas como parte de su ofrecimiento de ser sede a la Secretaria Pro Tempore.
Presentan un resumen de su propuesta, la cua incluye las instalaciones, equipo y materiales de
oficina. Los Estados Unidos se indica que la administracion financiera y administrativa se
realizaria por medio de una organizacion no gubernamental local en Washington, D.C.. También
los Estados Unidos manifiestan que estan en capacidad de ofrecer e estatus migratorio requerido
por los funcionarios de la Secretaria.

17. Peri agradece al Gobierno de Costa Rica €l apoyo a la Secretaria Pro Témpore, y reconoce
los problemas planteados por Costa Rica en cuanto a las limitaciones del marco juridico para €
funcionamiento del Secretariado previsto en € Articulo VI de la Convencion. A su vez, expresa
Su reconocimiento y apoyo al generoso ofrecimiento de Estados Unidos. Por otro lado, México
agradece a Costa Rica el apoyo dado durante estos afios y apoya la propuesta de EUA.

18. Brasil pregunta a Costa Rica s la Fundacion de Parques Nacionales puede seguir
administrando los fondos de la Convencion, indica que no tiene problemas con ambas
propuestas. Costa Rica manifiesta que la Fundacion de Parques Nacionales podria seguir
manejando los fondos de la Convenciéon y que e ofrecimiento que realizd es oficia pero
aprovecha el uso de la palabra para apoyar la propuesta de EUA.



19. Belice agradece alos dos paises |os of recimientos realizados.

20. Ecuador insiste en la importancia de andizar €l tema de la Personeria Juridica, indica que
para ellos es fundamental para poder realizar contribuciones. Pert indica que la personeria
juridica es un tema estructural y que e mismo se vincula a de las contribuciones, pues
actualmente la Convencién se encuentra en un “limbo juridico”. Por elo, esimportante definir la
estructurajuridica.

21. México y EUA proponen se pase aanadizar € temade la personeriajuridica, yaque es un reto
guetienela CIT, e indican que esto no impide que se pueda seguir trabajando con una Secretaria
Pro Témpore. El plenario esta de acuerdo en pasar a este punto de la agenda.

22. La Presidencia somete a consideracion de las Partes |a propuesta de Estados Unidos de acoger
temporalmente la Secretaria de la Convencion y las Partes aprueban establecer temporalmente la
Secretaria en Estados Unidos (Anexo I1). Se considera que, al haberse constituido ya una
Secretaria Pro Témpore en virtud de la Resolucion CIT-COP1-2002-R1, solo se trata de un
traslado de la sede de ésta.

6. Personeria Juridica I nter nacional

23. La Presidenta le solicita al Delegado de Peru realice una presentacion del tema. Dentro de
esta, se indica que e Articulo 6 de la Convencion establece la posibilidad de constituir un
Secretariado, donde no se define suficientemente el marco juridico; por lo tanto, en los términos
actuales no resulta posible realizar un acuerdo de sede. Tampoco esta claro e tema de los aportes
de las Partes, pues la Convencion no incorpora la figura de las contribuciones obligatorias. En
este escenario e Perl aporta instrumentos de trabgo para € andlisis de un asunto de tanta
importancia; es necesario trabgjar en la definicion del marco juridico, evaluando lo relativo a
eventuales acuerdos que pudiera celebrar €l Secretariado, asi como los aspectos financieros, €l
caracter permanente del Secretariado, y las inmunidades y privilegios de éste y de su personal. El
funcionamiento de la Secretaria se inscribe dentro del marco de la Convencion; sin embargo, tal
marco resulta insuficiente. En razon a ello, e Perd considera que se deberia recurrir a un
Protocolo adicional ala Convencién donde se defina el marco juridico del Secretariado y el tema
de las contribuciones. Ello permitiria concretar un acuerdo de sede para €l Secretariado, donde se
precisen aspectos ligados a funcionamiento de ésta, la contratacion de personal, y las
inmunidades y privilegios del propio Secretariado y de su personal.

24. Estados Unidos agradece a Pert su exposicion y expresa que estos temas son importantes y
tomaran su tiempo en ser analizados. Los Estados Unidos indica que mientras que se resuelvan
estos temas, es posible seleccionar una Secretaria Pro Tempore. El Per aclara que esto no se
tiene que adoptar ahora; més bien, su propdsito es contribuir con insumos para que se pueda
abordar € tema; en ese sentido, e planteamiento peruano de un Protocolo adiciona a la
Convencion, para un proposito concreto y acotado, es una propuesta de trabajo para la discusion
entre |las Partes.

25. Los Estados Unidos indica que la Convencién es un instrumento vinculante, que por medio
dela Conferencia de |as Partes se toman decisiones y ademas existe una Secretaria quien gjecuta
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los acuerdos. Indican ademas que para poder establecer contribuciones mandatorios, se requiere
una enmienda a la Convencién y la ratificacion de dicha enmienda por parte de todas las Partes
puede durar muchos anos.

26. Brasil, agradece a Per( por la propuesta redlizada. Se necesita una Secretaria fuerte y legal.

Hay que definir hasta donde se quiere llegar para ver que problemas hay que resolver como €
financiamiento, €l caracter legal requerido, entre otros. Comenta sobre como en otros acuerdos
se resuelven las tareas administrativas. Comenta sobre a quien debe hacerse € pago, de la cuota
Especial.

27. Ecuador, considera importante retomar € tema de la personeria juridica ya que con esto
resuelto ellos pueden hacer su aportaciones sin problema; ademéas, van a requerir de una factura
de la Convencion.

28. A criterio de Antillas Holandesas, hay que analizar qué posibilidades se tienen en la realidad,
pues, antes de hacer cambios es necesario conocer cuales son |os requisitos, analizar organismos
internacionales y ver diferentes opciones como Se manejan otras convenciones.

29. Pert explica que en Lima, en la Conferencia Extraordinaria, siempre se vio la creacion de una
Secretaria Permanente y no se presentaron otras alternativas. Ecuador comenta que se debe ver la
posibilidad de establecer una Secretaria Permanente. Costa Rica sugiere andizar € caso de
RAMSAR y evaluar diferentes alternativas. Estados Unidos propone la creacion de un grupo de
trabagjo para analizar este temay plantear diferentes alternativas.

30. Pert indica que € documento presentado busca ofrecer una alternativa para la situacion
planteada en formaintegral. Ademas, comenta que en la Convenciéon de RAMSAR se generan las
condiciones para actuar, mientras que, en la CIT no; en ese sentido, apoya la creacion de este
grupo de trabajo y propone se den tiempos de accion definidos. El Perd, con la colaboracion de
la Secretaria Pro Témpore, hara un planteamiento sobre una resolucion de los términos de
referenciapara el establecimiento del grupo del trabajo y las metas de éste.

31. Brasil esta de acuerdo con Pert en |o referente ala busqueda de soluciones. El texto delaCIT
da posibilidades para trabajar en € establecimiento de una Secretaria o para buscar algun
organismo internacional que colabore en latarea.

32. Un grupo de trabajo estaria compuesto por representantes de Brasil, Estados Unidos, Perq,
México, Antillas Holandesas y Costa Rica, y realizarian su labor utilizando, preferentemente, la
via electronica. Estados Unidos indica que podria ser necesario tener una reunion presencial en
algin momento. Peru sefiala que es necesario utilizar los medios electrénicos y evaluar la
posibilidad de hacer teleconferencias para lograr avanzar en e tema (Anexo I11).

7. Revision presupuesto 2009-2010
33. La Presidencia retoma la Agenda solicitando a la Delegacion de Estados Unidos que presente
la propuesta de presupuesto, pero antes comisiona a la Delegacion de Costa Rica para que analice



lo relativo a la mecanica de la entrevista a la candidata para ocupar € cargo de Secretaria Pro
Tempore, con base en laresolucion de Limay laformulacion de una pregunta por pais.

34. Estados Unidos presenta la propuesta de resolucion compuesta por la propuesta original, la
nueva propuesta de financiamiento y e modelo de contribuciones que se propone. Se manifiesta
que los aportes actuales son por US $ 109.137 y los gastos por US $ 186.000.

35. La Secretaria Pro Tempore realizé una exposicion del documento CIT-COPE1-2007-Daoc.5,
presupuesto 2009-2010, aprobado en Lima Pert en la Primera Reunion Extraordinaria de las
Partes Contratantes, se indico que para € afno 2009 existe un monto aprobado de 155.994 US
ddlares, mientras que para €l 2010, & presupuesto aprobado es por un monto de 195.804 US
ddlares. Para el 2009 e monto es més bajo ya que no se incluye e apoyo requerido para realizar
la reunion del Comité Consultivo ni la COP 5. En los 2 afios se incluye solamente 5000 US
ddlares para apoyar lareunion del Comité Consultivo, dentro de los acuerdo de Lima esta que se
debe pagar a los miembros de este comité los gastos de su participacion. El Secretario Pro
Tempore indico que los gastos en cuanto a contratacion de personal corresponden ala legislacion
costarricense y no va a ser real |os montos en otros paises como Estados Unidos.

36. Estados Unidos va a analizar la situacion real en su pais con referencia a la operacion de la
Secretariay presentara ala COP 4 una propuesta de resolucion con un nuevo presupuesto que se
gjuste alas nuevas necesidades.

37. Pert agradecio la comprension de los representantes de las Partes en relacion a su
imposibilidad para realizar contribuciones mientras no se resuelvan diversas cuestiones referidas
al marco juridico de la Convencion (para lo cual, precisamente, ha presentado y sometido a
consideracion un proyecto de Protocolo adicional), y solicitd que, a detallarse las contribuciones
voluntarias sugeridas en un anexo de la resolucion a ser adoptada, se consigne en una nota a pie
de pagina que los montos de dichas contribuciones son solo referenciales pues no existe en la
Convencion lafigura de | as aportaciones obligatorias.

38. Estados Unidos presenta a las Partes un nuevo presupuesto en base a las nuevas condiciones
acordadas, € cual es aprobado (Anexo V).

8. Revision y andlisisde los sistemas par a contribuciones voluntarias

39. Estados Unidos presenta una propuesta de contribuciones voluntarias en la que se le asigna a
cada pais una cuota. Antillas Holandesas solicita que su contribucion se mantenga en US $2.000
y no los US $5.000 propuestos.

40. Peru expresa su imposibilidad juridica de hacer aportes a la Convencién en las condiciones
actuales debido a la legislacion peruana y a hecho que, en sentido estricto, la Convencion no
incorpora la figura de las contribuciones obligatorias, con o que no podrian atribuirse caracter
vinculante a las contribuciones voluntarias. Ello esta en la propia introduccion de la propuesta de
Estados Unidos y pone nuevamente en evidencia la necesidad de encarar aspectos juridicos que
necesiten precisarse para hacer mas eficiente e funcionamiento del marco previsto en la



Convencion. Costa Rica plantea una situacion similar ala del Perd. De ahi € interés de ambos
paises en que se aborde el marco juridico.

41. México manifiesta que hard un esfuerzo por incrementar su contribucién de US$ 10.000 en
un 40 o 50%.

42. Estados Unidos insta a las Partes a realizar esfuerzos por medios creativos que permitan hacer
Ilegar los fondos requeridos para financiar la Convencion, dentro de los medios legales de cada
pais.

9. Nombramiento Excepcional del Secretario Pro Tempore
43. La Presidencia solicita ala Delegacion de Costa Rica que presente la propuesta de resolucion
sobre el nombramiento Excepciona del Secretario Pro Tempore (Anexo V).

44. Peru apoya la propuesta realizada por Costa Rica, pero en el punto 2, propone que se agregue,
“ello no crea precedente para € futuro”. En & punto 5, linea 2, sugiere eliminar la palabra
“gecutiva’.

45. Brasil apoya la propuesta presentada por Costa Rica, pero enfatiza la necesidad de especificar
claramente en la Resolucion que se hayan eliminado los corchetes sobre la nacionalidad de la
Secretaria Permanente de la Resolucion CIT-COPE1-2007-R1, aprobado en Lima, debido a que
los Partes acordaron que la Secretaria sea un naciona de uno de las Partes de la Convencion. En
cuanto a nombramiento debe ser hasta la préxima COP, o por dos afios, 10 que pasa primero.

46. Costa Rica agradece |os comentarios de | as Delegaciones.

10. Informe de la Secretaria periodo 2007-2008
47. LaPresidencia solicitaa Secretario Pro Tempore que brinde su informe.

48. El Secretario Pro Tempore brinda su informe y solicita a las Partes que establezcan los
procedimientos de transiciéon, que incluyan € mango de los fondos y de los activos con que
cuentala CIT, tales como archivos, computadoras que ya cumplieron su vida Util, entre otros.

49. Estados Unidos y Costa Rica manifiestan su acuerdo con lo solicitado por € Secretario Pro
Témpore y recomiendan que se incluya un parrafo en la Resolucion que permita clarificar
aspectos operativos referentes al tradlado de la Secretaria a Estados Unidos y que no fuera
necesario enviar las computadoras alos Estados Unidos.

50. Brasil solicita que la carta de ofrecimiento de Estados Unidos para albergar la Sede de la
Convencion se incluya como anexo de esta Resolucion.

51. Estados Unidos consulta al Secretario sobre la disponibilidad actual y real de fondos en la
Convencion, ante lo cual e Secretario responde que alin no cuenta con un saldo actual, ya que el
informe esta hecho un mes atras, pero hay un monto cercano alos US $ 240.000,00



52. Las partes dan por aprobado & Informe del Secretario.

11. Propuesta Plan de Trabajo 2009-2010
53. El Secretario Pro Tempore redliza la presentacion del Plan de trabajo de la CIT referido a
Plan Estratégico delaCIT.

54. El Secretario Pro Témpore recuerda a las delegaciones gque € plan estratégico fue revisado
por e Comité Consultivo en Mazatlan, M éxico, con motivo de las reuniones previasala COP 3y
gue este plan debi6 ser aprobado en lareunion de Lima, pero no pudo ser aprobado por motivo de
espacio en la Agenda. En base a lo anterior, se presenta a esta Reunion como un documento de
trabgjo CIT-COP4-2009-Doc.2 la propuesta del plan de trabajo para este periodo.

55. Costa Rica considera que la Convencién debe ir pasando de lo administrativo a lo operativo
en cuanto a su accionar, pero sin dejar de considerar lalimitacion financiera que enfrenta.

56. El Secretario hace referencia a la dificultad que tiene el Comité Cientifico para contar con los
Informes Anuales.

57. Estados Unidos y Antillas Holandesas consideran que € Comité Cientifico no solo deberia
abordar los temas, sino también tener una participacion més activa en la implementacion y
seguimiento de dichos temas. Antillas Holandesas también considera que la Convencion debe
tener mayor divulgacion, principalmente en las Islas del Caribe.

58. Brasil propone que en las proximas agendas de las COP se incluya un informe del Presidente
del Comité Cientifico.

59. El Secretario manifiesta que la fata de fondos ha imposibilitado cubrir los gastos de los
vigjes de los Presidentes del Comité Cientifico y del Comité Consultivo, como se hacia en €
pasado.

60. Antillas Holandesas expone que las Agendas de las COPs estdn muy recargadas de aspectos
administrativos y tienen muy poco de componentes operativos por |o que llamala atencion de los
presentes en este sentido.

61. Costa Rica manifiesta que la COP debe dar lineamientos claros a los Comités, para que estos
tengan claras las acciones necesarias para mejorar la conservacion de tortugas marinas,

62. México retoma e tema de los Informes Anuales e insta a las delegaciones a que se cumpla
con &l mandato de remitir los Informes Anuales.

Las partes hacen algunas observaciones sobre el mismo, aprobando este documento (Anexo VI).
12. Propuesta de resolucion: Adaptacion de hébitats de las tortugas marinas al cambio

climatico
63. Costa Rica hace una exposicién de esta propuesta de resolucién



64. Perl recomienda que se trasdade esta propuesta de resolucion a Comité Cientifico con
caracter prioritario, a efectos de conocer su criterio y recomendacion.

65. Costa Rica insiste en la necesidad de aprobar esta resolucion debido a los efectos inmediatos
gue se estén generando como consecuencia del cambio climatico sobre los hébitats de | as tortugas
marinas. Enviar esta propuesta de resolucion a Comité Cientifico implica que la COP tendra que
esperar dos afios para actuar sobre las recomendaciones del mismo.

66. Brasil manifiesta que comparte la propuesta de resolucion, aunque tiene agunas
observaciones alaforma en que esta redactada.

67. Estados Unidos considera que existen grupos especializados en esta tematica que podrian
abordar el tema, ademés del Comité Cientifico.

68. Costa Rica concuerda con lo expresado por la Delegacion de los Estados Unidos, en el
sentido de que la COP de una directriz al Comité Cientifico para que analice e tema de la
propuesta de resolucién, pero que, a la vez, haga una invocacion a los paises para que vayan
trabajando y tomando acciones sobre € tema.

69. La representacion de WWF expresa gue esta organizacion ha venido trabajando arduamente
sobre @ tema contenido en la propuesta de resolucion, ya que consideran gue los efectos del
cambio climatico son unarealidad que hay que enfrentar.

70. La Presidenta comisiona a |os representantes de Costa Rica, Pert y Estados Unidos para que
revisen la propuesta de resolucién y presenten una propuesta que satisfaga a las Partes.

71. Luego de las consultas entre | as Partes, |a propuesta de resolucion se presentaal plenario y es
aprobada (Anexo VI1).

13. Aprobacion del Memorando de Cooperacion entre la CIT y la Comision Permanente
dd Pacifico Sur (CPPS)

72. La Secretaria Pro Témpore expone gue ya se han venido trabgjando en acciones conjuntas
con la CPPS.

73. Ecuador, Per(, México y Costa Rica apoyan la propuesta de firma del Memorandum de
Cooperacion con la CPPS. Per(, a su vez, recalcd que e proyecto de Memorandum de
Cooperacion recoge explicitamente que € mismo no afecta la condicion juridica de las Partes de
la CIT ni de los Estados miembros de la CPPS, y, al mismo tiempo, tampoco afecta ni modifica
el marco juridico —en términos de derechos y obligaciones — resultante de la CIT y de los
instrumentos internacional es que sirven de base ala CPPS.

74. La presidencia somete a aprobacion la propuesta Cooperacion ente la CIT y CPPS, misma
gue es aprobada (Anexo VII1).

14. Entrevistasy seleccién de candidatos para € puesto de Secretario
75. Los Jefes de Delegacion de los Paises procedieron a la entrevista de la Sefiora Veronica
Caceres segun lo gque establece la resolucion CIT-COPE1L-2006-R1, aprobadaen Lima. Luego de
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la entrevista, hicieron publico € anuncio sobre el nombramiento de la Sefiora Céceres a partir del
15 de mayo, por un periodo de dos afios o0 hastala COP5 para ocupar € puesto de Secretaria Pro
Tempore.

15. Eleccion de sitio y fecha parala COP5
76. El delegado de Antillas Holandesas indico que la COP5 podria hacerse en su pais. A tal
efecto, ibaarealizar las consultas del caso einformariaalas Partes a respecto.

16. Eleccion del préximo Presidente, Vicepresidentey Relator
77. México propuso a Estados Unidos como presidente de la COP5, o cual conté con e consenso
delas partes.

17. Clausura

78. La Presidenta de la COP4 Abog. Y esenia Moncada agradece a todos los participantes su
dedicacion y @ esfuerzo realizado para que se pudieran lograr tan importantes acuerdos, y de
igual forma, agradece a la Secretaria Pro Témpore y a Gobierno de Costa Rica por € apoyo
recibido.
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ANEXO |
CIT-COP4-2009-Doc.1. revl
Propuesta de Agenda COPACIT

22 de abril
L legada de los Delegados

Dial
23 deabril

1. Inscripcion delos participantes
7:45-8:00 am.

2. Palabras de bienvenida a cargo dela Abog. Y essenia Moncada, Presidenta COP4
8.00-8:15am.

3. Eleccion del Relator dela COPACIT
8:15-8:20 am.

4. Aprobacion dela Agenda
8:20-8:30 am.

5. Definicién ubicacion fisica dela Secretaria
8:30-10:30 am.

6. Personeria Juridica | nter nacional
10:30 am.-12:00 m.

Almuerzo
12:00 m.-1:30 p.m.

7. Entrevistasy seleccién de candidatos para € puesto del Secretario Permanente.
1:30-2:30 p.m.

8. Revision presupuesto 2009-2010
2:30-3:30 p.m.

9. Revisién y andlisisdelos Sistemas para contribuciones voluntarias
3:30-5:30 p.m.

Dia 2
24 de abril
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10. Revision delos puntos pendientes de la agenda analizados €l dia anterior
8:00- 9:30 am.

11. Informe dela Secretaria periodo 2007-2008
9:30-10:30 am.

12. Revision Propuesta Plan de trabajo 2009-2010
10:30-11:30 a.m.

13. Propuesta resolucién: Adaptacion delos Habitats de las Tortugas Marinas al cambio
climatico
11:30-12:00 m.

Almuerzo
12:00 m.-1:30 p.m.

14. Aprobacion del Memorando de Cooperacion entre la Convencion Interamericana para
la Proteccién y Conservacion delas Tortugas Marinas (CIT) y la Comision Permanente del
Pacifico Sur (CPPS)

1:30-1:45 p.m.

15. Eleccion desitioy fechas parala COPSCIT en el 2010
1:45-2:00 p.m.

16. Eleccion del proximo Presidente, Vicepresidentey Relator
2:00-2:15 p.m.

17. Otros asuntos
2:15-3:15 p.m.

18. Clausura
3:15-3:30 p.m.
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ANEXO 1|
CIT-COP4-2009-R4
Propuesta de los Estados Unidos para Albergar la Secretaria Pro Témpore

Considerando que en la Primera Conferencia de las Partes se acordd establecer una Secretaria
Pro Témpore;

Teniendo en cuenta que en la CIT-COP1-2002-R1 se establecio la Secretaria Pro Témpore en
CostaRica; y

Agradeciendo al gobierno de Costa Rica por acoger la sede de la Secretaria Pro Témpore de la
CIT durante los ultimos siete afios.

LA CUARTA CONFERENCIA DE LAS PARTES DE LA CONVENCION
INTERAMERICANA PARA LA PROTECCION Y CONSERVACION DE LAS
TORTUGASMARINAS RESUEVE:

1. Aceptar con beneplécito la propuesta de Estados Unidos que aparece en €l Anexo | para ser
anfitriéon de la Secretaria Pro Témpore por un plazo de hasta cuatro (4) afiosy llevar acabo las
funciones y deberes especificados en e Articulo VI de la Convencion, asi como otras
funciones y deberes asignados por la Conferencia de las Partes, tomando en consideracion la
naturaleza interina de la disposicion y ladisponibilidad de los recursos.

2. La Secretaria Pro Tempore tendra | as siguientes responsabilidades y deberes:

a. Realizar todas | as actividades descritas en € Articulo VI de la Convencion;

b. Administrar el Fondo Especia de la Convencidn Interamericana (FECI), de acuerdo con
laCIT-COP1-2002-R-2y laCIT-COPE1-2007-R2;

c. Coordinar e proceso paradeterminar los candidatos a puesto de Secretario Permanente;

d. Trabajar con las Partes para designar lalocacion del Secretariado Permanente;

e. Facilitar las labores del grupo de trabajo con respecto al estatus legal de la Convencion;

f. Proporcionar alas Partes, en los idiomas de trabgjo de la Convencién, todos los informes,
recomendaciones y decisiones adoptadas, y cualquier otro documento necesario para
facilitar €l trabgjo de aquellas; y

0. Redlizar cuaquier otra funcién encomendada por |as Partes.

3. LaConferenciade las Partes (COP) autoriza a Presidente de la COP a negociar un acuerdo o
arreglo entre la National Marine Sanctuary Foundation y la COP para hacerse cargo de la
administracion de los servicios financieros de la Convencién que incluira:

a. Recibir contribuciones financieras y administrar el FECI;

b. Redlizar auditoriasa FECI ;

c. Ceéebrar y administrar contratos necesarios para llevar a cabo el trabgjo en €l marco de
la Convencion;

d. Facilitar planesdevige; y
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e. Cuaquier otraresponsabilidad que fuera acordada por |as Partes.

4. La Presidencia de la COP5 enviara los acuerdos o arreglos negociados con la National Marine
Sanctuary Foundation a las Partes para su aprobacion. Las Partes dispondran de un periodo de
treinta (30) dias calendario para enviar comentarios y aprobar € acuerdo. Si una Parte no
respondiera dentro de los treinta (30) dias calendario, la falta de respuesta se tomard como
abstencion.

5. El Gobierno Estadounidense trabagjara con quien ha venido desempefiando € cargo de
Secretario Pro Témpore, con sede en Costa Rica, para transferir los documentos, archivos y
otros materiales necesarios del Secretariado alos Estados Unidos de América.

San Josg, Costa Rica, abril de 2009

Anexo | de CIT-COP4-2009-R4

A: Las Partes en la Convencién Interamericana parala Proteccion y Conservacion de las
Tortugas Marinas

De: El Gobierno de los Estados Unidos
Tema: Propuesta de alojamiento de la SecretariadelaCIT

El Gobierno de los Estados Unidos ha estado durante mucho tiempo comprometido a la
conservacion de las tortugas marinas y, por |o tanto, considera que la Convencion Interamericana
parala Proteccion y Conservacion de las Tortugas Marinas (la Convencién) es un foro importante
para promover la conservacion de las tortugas marinas en las Américas. Habida cuenta de los
importantes mandatos de la Convencion, y la necesidad de proporcionar la infraestructura estable
y fiable que sirva de fundamento a las operaciones de la Convencion, los Estados Unidos
proponen que la Secretaria de la Convencion se instale provisionalmente en los Estados Unidos
como se indica a continuaci on:

l. Ubicacion

La Secretaria estara ubicada en e Servicio de Pescay Faunay Flora Silvestres de los
EE.UU., Division de Conservacion Internacional, en Arlington, Virginia, EE.UU. La
oficina de la Secretaria estara al lado de las oficinas del Programa para € Hemisferio
Occidental y cerca de las oficinas del representante de los EE.UU para la Convencion
sobre Especies Migratorias, asi como de la del coordinador internacional para asuntos
relacionados con las tortugas marinas, del Servicio de Pesca y Fauna y Flora
Silvestres de los EE.UU., que administra la Ley de Conservacion de las Tortugas
Marinas. Los Estados Unidos consideran que la ubicacion de la Secretaria en esa
oficina proporcionara valiosas sinergias con las iniciativas en curso en laregion, entre
ellas la Ley de Conservacion de las Tortugas Marinas, la Iniciativa sobre Especies
Migratorias del Hemisferio Occidental, la Iniciativa de Vida Silvestre sin Fronteras y
la Convencion sobre las Especies Migratorias.
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VI.

VII.

Espacio para oficinas

El Servicio de Pescay Fauna y Flora Silvestres de los EE.UU. puede proporcionar
inmediatamente dos locales para oficinas para la Secretaria, con escritorios, sillas,
acceso a sdlas de conferencia comunes, espacio para fotocopiadoras y cuartos de
almacenamiento.

Equipoy servicios profesionales
El Servicio de Pescay Faunay Flora Silvestres de los EE.UU. proporcionara a
personal de la SecretariadelaCIT, sin costo alguno paralas Partesen laCIT:
a. Computadoras e impresoras;
b. Apoyoinformatico y acceso aredes; y
c. Teéfonosy buzon devoz.

Suministros

El Servicio de Pesca y Fauna y Flora Silvestres de los EE.UU. proporcionara
gratuitamente a las Partes en la CIT material de oficina (papel, boligrafos, cuadernos,
cartuchos de impresora, etc.).

Apoyo administrativo

El Servicio de Pesca y Fauna y Flora Silvestres de los EE.UU. proporcionara apoyo
administrativo; por gjemplo, asistira en la distribucion de correo en cantidad y, a
Veces, en |os preparativos para grandes reuniones.

Financiamiento

Los Estados Unidos, ademés del apoyo y los servicios descritos anteriormente,
mantienen su compromiso a seguir aportando recursos financieros a Fondo Especia
de la CIT, como lo han hecho hasta la fecha. Si las Partes estédn de acuerdo con la
propuesta de alojar a la Secretaria en los Estados Unidos, € Gobierno de los EE.UU.
tratara de aportar fondos, 1o que permitiria sufragar los gastos de la Secretaria de la
CIT para 2009 y 2010 (provisionalmente) en cuanto a sueldos y otros desembol sos,
como minimo, de conformidad con € presupuesto adoptado en la Primera
Conferencia Extraordinaria de | as Partes.

Gestion financiera

a. Gestion del Fondo Especial:
La Fundacién de los Santuarios Marinos Nacionales, fundacion no gubernamental
sin fines de lucro, administrara la cuenta del Fondo Especial Interamericano a
cambio de un cargo administrativo del 10%. La Fundacion administrara los
contratos de la Secretaria y realizaralas auditorias periddicas de la Secretaria.

b. Recepcién de contribuciones financieras:
Para asegurar que las fuentes externas contribuyan al Fondo Especial dela CIT, la
Fundacion de los Santuarios Marinos Nacionales establecerd un mecanismo, por
medio de un Memorando de Entendimiento, con la Conferencia de las Partes en la
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VIII.

CIT y otras ingtituciones u organizaciones interesadas en contribuir
financieramente ala CIT.

Condicion inmigratoria
El gobierno de los EE.UU. ayudard a un contratista en la obtencion de visas adecuadas
parael personal dela SecretariadelaCIT.

Duracion dela propuesta

Los Estados Unidos pueden ofrecer esta propuesta de arreglo de alojamiento por un
periodo de dos afios, con la posibilidad de prorrogarlo, segin sea necesario y, por
supuesto, después de ese periodo, siguen abiertas a discusion con la Conferencia de
las Partes todas las opciones que tenga la Secretaria.
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ANEXO I11
CIT-COP4-2009-R2

Grupo de Trabajo sobre e Marco Juridico dela Convencién y del Secretariado
Per manente

CONSIDERANDO Ilo establecido en € Articulo VI de la Convencion, relativo a
establecimiento de un Secretariado;

TOMANDO en cuentael intercambio de puntos de vista que tuvo lugar durante la COPACIT,;

CONSCIENTES de la importancia de precisar |os mecanismos apropiados para la operacion y
funcionamiento de un Secretariado Permanente.

RECONOCIENDO la necesidad de evaluar las formulas que resulten méas apropiadas para
atender asuntos de importancia relativos a funcionamiento de un Secretariado Permanente,
incluyendo, entre otros, los relacionados con la personeria juridica de éste, las contribuciones de
las Partes y la contratacion de personal.

OBSERVANDO lanecesidad de avanzar en la consolidacion del marco establecido en la
Convencion 'y e meor cumplimiento de los fines de ésta.

LA CUARTA CONFERENCIA DE LAS PARTES DE LA CONVENCION
INTERAMERICANA PARA LA PROTECCION Y CONSERVACION DE LAS
TORTUGASMARINAS

RESUELVE:

ESTABLECER un Grupo de Trabgo para andizar diferentes alternativas y hacer
recomendaciones bajo |as siguientes consideraciones:

1. El Grupo de Trabgo estara conformado por un representante de aquellas Partes que se
manifiesten en ese sentido dentro de un plazo de treinta dias desde |a adopcion de la presente
resolucion.

2. El Grupo de Trabgjo tendrd como mandato analizar diferentes aternativas con € propdsito de
encontrar las férmulas que puedan resultar més apropiadas para encarar aspectos relacionados
con el funcionamiento de un Secretariado Permanente, incluyendo la personalidad juridica de
éste, la contratacion de personal y las contribuciones de las Partes. A tal efecto, se
consideraran también experiencias vinculadas a la practica en materia de aplicacién de otros
acuerdos ambientales.

3. El Grupo de Trabgjo presentard, a fines de diciembre de 2009, un primer documento que se
harallegar alas Partes por medio de la Secretaria Pro Témpore.
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4. A efectos de su discusiéon durante la COP5, € Grupo de Trabgjo planteara a las Partes
propuestas especificas sustentadas en latarea realizada.

5. La actividad del Grupo de Trabago se desarrollara, fundamentalmente, a través de medios
como €l correo eectrénico, conferencias telefonicas o videoconferencias. Cuando la tarea
encomendada estuviera suficientemente avanzada, podria estimarse pertinente la realizacion
de un encuentro presencial entre sus miembros.

6. La Secretaria Pro Témpore prestara su apoyo a Grupo de Trabgjo a efectos que éste inicie

sus labores a la mayor brevedad posible y pueda cumplir satisfactoriamente, en tiempo y
forma, con & encargo gque se le hace en virtud de esta resolucion.
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ANEXO |V
CIT-COP4-2009-R3
Finanzas 2009-2011

Considerando e Articulo Xl de la Convencién Interamericana para la Proteccion vy
Conservacion de las Tortugas Marinas (CIT) sobre los recursos financieros,

Teniendo en cuenta e Fondo Especia para la CIT establecido por la Resolucion CIT-COP1-
2002-R2, adoptada por la Primera Conferencia de las Partes;

Recordando, ademas, 10s lineamientos para financiar las actividades de la CIT establecidas en la
Resolucion CIT-COPE1-2007-R2 adoptada por |a Primera Reunion Extraordinaria de las Partes,

Reconociendo que existen limitaciones legales para que las Partes de la CIT puedan realizar
contribuciones financieras;

Considerando que la meta total de las contribuciones voluntarias no cubrira € presupuesto
necesario y que se requeriria poder obtener fondos adicionales; y

Reconaociendo que la Cuarta Conferencia de las Partes acordo trasladar |a Secretaria Pro Témpore
alos Estados Unidos de América en formatemporal;

LA CUARTA CONFERENCIA DE LAS PARTES DE LA QONVENCION
INTERAMERICANA PARA LA PROTECCION Y CONSERVACION DE LAS
TORTUGASMARINAS RESUELVE:

1. Adoptar & presupuesto 2009 y aprobar los presupuestos indicativos 2010-2011 incluidos
ene Anexol.

2. Adoptar la factura que se encuentra en €l Anexo |l para facilitar que la Secretaria Pro
Témpore puedarecibir las contribuciones voluntarias financieras de | as Partes.

3. Autorizar ala Secretaria Pro Témpore para enviar una factura a cada una de las Partes por
un monto igual ala meta de contribucion identificadaen el Anexo IlI.

4. Reconocer gue las Partes acordaron incrementar su contribucion y que los paises tienen
diferente capacidad para hacer contribuciones financieras.
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ANEXO I/ANNEX |
Presupuesto 2009-11/2009-11 Budget (Cantidades expresadas en US$)

2010 2011
Rubro/ltems 2009 Proposed Proposed
1-Per sonal/Staff 115.992 112.992 112.992
Secretario Pro Tempore/Secretary Pro Tempore
(salario base $68.480, seguros de dental y salud,
pension, costo de la agencia contractual y € costo
delostramites delavisa) 112.992 112.992 112.992
Transitional support/Apoyo en latransicion 3.000
2-Otros Servicios Profesionales/Other
Professional Services 7.000 7.000 7.000
Traducciones/Trand ations 7.000 7.000 7.000
3-Comunicaciones/ Communications 2.000 2.000 2.000
Website/Sitio web 2.000 2.000 2.000
4-ViajedTravel 10.500 16.300 16.300
Travel/Viges 10.500 16.300 16.300
6-Apoyo a Reunionesdela CIT/IAC Meeting
Support 34.300 60.200 38.000
Comité Cientifico/Scientific committee 34.300 34.300
Comité Consultivo/Consultative committee 25.900
COP5 38.000
Subtotal 169.792 198.492 176.292
8- Costo Administracién/Over head Costs
National Marine Sanctuary Foundation (10%) 16.797 19.849 17.629
TOTAL (US$) 186.589 218.341 193.921
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ANEXO 11
Factura por Contribucién Financiera
De conformidad con:

1. Las reglas financieras adoptadas en octubre de 2007 por las Partes de la Convencién
Interamericana parala Proteccién y Conservacion de las Tortugas Marinas (CIT) en Lima,
Per(;

2. El monto sugerido de US$2000 establecido como contribucion financiera minima durante
la primera Conferencia de la Partes en San Jose, CostaRica;

3. El presupuesto de 2009 adoptado en San José, Costa Ricay € presupuesto indicativo para
el 2010; asi como,

4. Latabla de metas de contribuciones desarrollada por la 4 Conferencia de las Partes en
San Josg, Costa Rica;

La Secretaria Pro Témpore de la CIT por este medio remite la presente factura al Gobierno de
[insertar |a Parte].

FACTURA

. - Contribucién
Parte/Pais ANo Sugerida (US$) Fecha

2009 [de Anexo II1]

HISTORIAL FINANCIERO

El historial de contribuciones financieras de [insertar la Parte] alaCIT seincluye a continuacion
como referencia.

Parte/Pais A0 Contribucion Monto Fechade
Sugerida | Contribuido Recibo

2007

2008

CONTRIBUCIONES FUTURAS

Segun el presupuesto indicativo para 2010 presentado en San Josg, Costa Rica, la Secretaria Pro
Tempore sugiere al Gobierno de [insertar Parte] que planifique e incluya en su presupuesto de
2010 una contribucion ala CIT por un total de [USSXXXX].
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ANEXO I11

Metas de Contribucionesdela CIT para el 2009
R Meta de
Pals Miembro Contribucién®
Belice $3,500
Brasil $7,056
Costa Rica $2,000
Ecuador $2,000
Guatemala $2,000
Honduras $2,000
M éxico $15,000
Antillas Holandesas $5,000
Panama $2,000
Peru $2,000
Estados Unidos $65,000
Uruguay $2,928
Venezuela $3,653
TOTAL $114,137

! A sabiendas que la Convencién no establece contribuciones financieras obligatorias, 10s montos mostrados aqui son contribuciones
sugeridas y no implican una obligacion legal. La COP4 ha establecido un grupo de trabajo que analizara las dificultades legales que
tienen las Partes para contribuir con recursos a Fondo Especia dela CIT.
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ANEXOV
CIT-COP4-2009-R1
Nombramiento del Secretario Pro Témpore en Circunstancias Excepcionales

CONSIDERANDO gue la Convencion Interamericana para la Proteccidon y Conservacion de las
Tortugas Marinas contempla en su Articulo VI € establecimiento y las funciones de un
Secretariado, asi como la necesidad urgente de nombrar un Secretario que pueda continuar en
formainmediata apoyando €l trabajo en el marco de esta Convencion;

TOMANDO EN CUENTA que en laPrimera Reunion Extraordinaria de las Partes celebrada en
Lima, Per(, en octubre del 2007, mediante la Resolucion CIT-COPE1-2007-R1, se aprobaron los
términos de referencia para e Establecimiento y Funcionamiento del Secretariado en Forma
Permanente, quedando sin resolver en esta resolucion lo referente a la nacionaidad del
Secretario;

CONSIDERANDO que el Gobierno de los Estados Unidos ofrecio hospedar por un periodo no
mayor a cuatro afos la Secretaria Pro Témpore en su pais, como se indica en la Resolucién CIT-
COP4-2009-R4; y

CONSIDERANDO que la Secretaria Pro Témpore estd enfrentando circunstancias
excepcionales, incluyendo € hecho de que € periodo del actua Secretario Pro Témpore ha
Ilegado a su término, por lo tanto se hace necesario nombrar de inmediato un nuevo Secretario
Pro Témpore quien gerza las funciones establecidas en € Articulo VI de esta Convencion, la
incertidumbre en cuanto a la sede permanente de la Secretaria, y una falta de candidatos con
nacionalidad de alguna de las Partes,

LalV Conferenciadelas Partesdela Convencion acuerda:

1. Eliminar los corchetes establecidos en e numeral 5 del Anexo | y en e numeral 1 del
Titulo | del Anexo Il de los términos de referencia para € Secretariado de la CIT de la
Resolucion CIT-COPE1L-2007-R1, a efectos de reflgjar e consenso de las Partes para que
el Secretario sea nacional de una de las Partes. Consecuentemente, en € futuro, solo
podran ser titulares del Secretariado personas que sean nacional es de alguna de | as Partes.

2. Aprobar por una Unica vez, en respuesta a las actuaes circunstancias excepcionales, la
posibilidad de nombramiento de un Secretario Pro Témpore dela CIT gque no sea nacional
de una de las Partes, pero que sea nacional de un pais Firmante hasta la proxima COP, o
por un periodo maximo de dos afios. Esto no debe ser considerado en términos como un
precedente para el futuro.

3. Utilizar los criterios de calificacion establecidos en la Resolucion CIT-COPE1-2007-R1
de la Primera Reunion Extraordinaria de Lima, pararealizar la entrevista a los candidatos
considerados bajo |as circunstancias excepcional es actuales.

4. Instruir a la actual Presidenta de la Conferencia de las Partes para que, en caso que €
nombramiento del Secretario Pro Témpore no se realice bgo estas circunstancias
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excepcionales, se efectlle una nueva convocatoria para la busqueda de Secretario Pro
Témpore de acuerdo a los términos de referencia adoptados en Lima, en la Primera
Reunidn Extraordinaria en la Resolucion CIT-COPE1L-2007-R1.

5. En caso de aplicarse lo considerado en e numeral 4, se utilizarian los criterios
establecidos en la regla 5.5 de las Reglas de Procedimiento y €l proceso de seleccion de
un nuevo Secretario Pro Témpore no excederia el lapso de sesenta dias calendario.

6. Solicitar a la Secretaria Pro Témpore que inicie e procedimiento sefidado en la
Resolucion CIT-COPE1-2007-R1 para € nombramiento del Secretario Permanente para
la préxima Conferencia de las Partes. Los candidatos para este puesto deben ser
nacionales de una de | as Partes.
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ANEXO VII
CIT-COP4-2009-R5
Adaptacion de hdbitats de lastortugas marinas al cambio climatico

CONSCIENTES de que las decisiones de la CIT se toman con base en la megjor informacion
cientificadisponible;

CONSCIENTES de los hallazgos del Panel Intergubernamental de Cambio Climatico en su
Cuarto Informe de Evaluacion en 2007, particularmente de los impactos actuales y futuros sobre
ecosistemas marinos y costeros y sus vulnerabilidades ante e cambio climatico;

RECONOCIENDO que las tortugas marinas tienen un ciclo de vida complgo que requiere
proteccion de habitats terrestres, costeros y marinos, |os que pueden ser afectados por |os efectos
adversos del cambio climatico;

RECONOCIENDO que los efectos adversos del cambio climatico impactan los habitats de
anidacion y alimentacion de las tortugas marinas en la medida en gque alteran regimenes de
precipitacion, aumentan la frecuencia e intensidad de tormentas, incrementan € nivel del mar, la
temperaturadel airey el agua, factores que, a su vez, afectan lasalinidad y acidez de las aguas, |a
direccion y velocidad de las corrientes marinas, provocando erosion costera, afectando la
temperatura de incubacion, incrementando la incidencia de patdgenos, asi como la distribucion y
abundancia del alimento, entre otros;

CONSIDERANDO que la determinacion del sexo, periodo de incubacion, supervivencia,
desarrollo y fisiologia de las tortugas marinas por su condicion de reptiles esta estrechamente
ligada a la temperatura ambiental, 1o cual las hace vulnerables a los impactos provocados por €l
cambio climatico;

RECONOCIENDO que las tortugas marinas y sus habitats son valorados en la actualidad por
razones culturales, socioecondémicas, ecoldgicas y cientificas; y que los ecosistemas marinos y
costeros de |os cuales dependen |as tortugas marinas tienen una distribucién amplia que abarcala
totalidad del ambito de aplicacion de la Convencion;

TENIENDO EN CUENTA que, aunque algunas poblaciones de tortugas marinas en e Gran
Caribe, € Atlantico Occidental y el Pacifico Oriental exhiben una incipiente recuperacion
después de varias décadas de medidas de proteccion, las especies de tortugas marinas del ambito
de la Convencion estan consideradas globalmente en estado vulnerable, en peligro y en peligro
critico por laUnion Internacional parala Conservacion de la Naturaleza (UICN);

TOMANDO EN CONSIDERACION que la capacidad de las poblaciones de tortugas marinas
para tolerar y recuperarse de los impactos del cambio climatico se ve comprometida por
amenazas no climéticas, tales como la explotacion de huevos, carne y caparazon, la amenaza de
fauna nociva depredadora, la pesca incidental, asi como la perturbacion en sus habitats de
anidacion, aimentacion y migratorios por desarrollo costero, erosion, contaminacion,
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prospecciones sismicas, enfermedades en esponjas, blanqueamiento de corales y eutroficacion,
entre otras,

RECONOCIENDO que las medidas de adaptacion al cambio climético deben considerar las
necesidades de las comunidades costeras aledafias a los habitats de los cuales dependen las
tortugas marinas e incluirlas en su implementacion;

PREOCUPADOS porgue los intensos y exitosos esfuerzos de conservacion y manejo de tortugas
marinas durante varias décadas que han resultado en tendencias locales de recuperacion
poblacional en varios lugares del ambito de la Convencién, podrian ser revertidos por los efectos
adversos del cambio climatico;

CONSIDERANDO que € cambio climético afectara no solo alas tortugas marinas y sus habitats,
sino a otras poblaciones marinas, muchas de las cuales forman parte de la cadena alimenticia de
las tortugas marinas y de las pesquerias, |10 que podria afectar directamente los recursos y
disponibilidad de alimento para aquellas;

LA CUARTA CONFERENCIA DE LASPARTESDE LA CONVENCION
INTERAMERICANA PARA LA PROTECCION Y CONSERVACION DE LAS
TORTUGASMARINAS RESUELVE:

INSTAR a las Partes Contratantes a incluir a los habitats marinos y costeros de los cuaes
dependen las tortugas marinas en los planes y programas de adaptacion al cambio climético;

EXHORTAR alas Partes Contratantes a fortalecer € disefio, identificar e implementar medidas
correctivas y de adaptacion a cambio climatico dentro de los planes de manegjo, planes
reguladores, asi como programas de proteccion y conservacion de tortugas marinas y sus habitats;

SOLICITAR a Secretariado Pro Témpore que promueva sinergias entre el Comité Cientifico y
otros grupos de expertos relevantes para identificar la forma en que las Partes de la CIT puedan
trabgjar para adaptarse a los impactos del cambio climético sobre las tortugas marinas y sus
habitats criticos;

EXHORTAR a las Partes a promover, apoyar y fortalecer la investigacion y € monitoreo
necesario sobre tortugas marinas y sus habitats, incluyendo gjustes o actualizaciones a los
protocolos afin de meorar las bases cientificas paralaimplementacion de medidas de adaptacion
al cambio climético;

PROMOVER latransferencia de tecnologia y capacidad técnica, ademés de la colaboracién en la
adaptacion de habitats marinos y costeros a cambio climético entre las Partes, asi como con los
Estados no parte, otras convenciones y organizaciones involucradas en este tema en el &reade la
Convencion, €

INVITAR a las Partes a identificar, interpretar, elaborar y gecutar adicionalmente medidas de
mitigacion de amenazas no climaticas como una manera de mejorar €l estado de conservacion de
las poblaciones de tortugas marinas y sus habitats, para que estén en meor condicion de
responder alosimpactos del cambio climatico.
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ANEXO VIII
CIT-COP4-2009-R6

Memorando de Cooper acion entre la Convencion Interamericana parala Protecciéon y
Conservacion delas Tortugas Marinas (CIT) y la Comisién Per manente del Pacifico Sur
(CPPS)

CONSIDERANDO que la Comision Permanente del Pacifico Sur (1952, en adelante
denominada CPPS), actla como la Secretaria Ejecutiva del Plan de Accion para la Proteccion
del Medio Marinoy Areas Costeras del Pacifico Sudeste (1981, en adel ante denominado Plan
de Accion), fue adoptado por |os gobiernos de Chile, Colombia, Ecuador, Panamay Per(;

CONSIDERANDO que e Plan de Accion tiene como objetivo la proteccion del medio marino
y las &reas costeras, para promover la preservacion de la salud y bienestar de las generaciones
presentes y futuras, y dentro de su ambito de competencia se incluye la biodiversidad marina, por
lo cual ha desarrollando €l Programa Regiona para la Conservacién de las Tortugas Marinas en
el Pacifico Sudeste;

CONSIDERANDO que la Convencion Interamericana para la Proteccion y Conservacion de la
Tortugas Marinas (2001, en adelante denominada CIT) tiene como objetivo promover la
proteccion, conservacion y recuperacion de las poblaciones de tortugas marinas y de los habitats
de los cuaes dependen, basdndose en los datos cientificos més fidedignos disponibles y
considerando las caracteristicas ambientales, socioecondmicas y culturales de los Paises Parte;

TOMANDO NOTA gue para € logro de los objetivos de ambos Instrumentos es necesaria la
cooperacion internacional, con la participacion activa de los Paises Parte de ambos tratados;

CONSCIENTES que es necesario desarrollar esfuerzos conjuntos en la proteccion de sus
habitats de alimentacion, migracion y reproduccion, que ayuden a evitar que las especies de
tortugas marinas se encuentren en mayor peligro de extincion;

RECORDANDO que los habitats de alimentacion, migracién y anidacion de las tortugas
marinas coinciden con zonas en donde se redlizan actividades de pesca industrial, comercial y
artesanal;

RECONOCIENDO gue las tortugas marinas han sido importantes para diferentes sectores de las
sociedades de laregion por su valor economico, cultural y ecolégico; y,

CONSCIENTES que lavinculacion formal que se establezca a través de este Memorando debera

realizarse en e marco de y cumpliendo con las normas, derechos y obligaciones establecidas en
el marco de cada Instrumento;
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ACUERDAN:

1. Establecer vinculos de cooperacion en el ambito de sus objetivos generales y sus programas de
trabajo, mediante la g ecucion de acciones especificas que seran acordadas y € ecutadas a traves
de sus Secretarias.

2. Compartir informacion que coadyuve a identificar oportunidades de cooperacién, entre los
Paises Partes, las Secretarias y 1os 6rganos subsidiarios de ambos, enfocadas en |a proteccion y
conservacion de las tortugas marinas y sus habitats.

3. Reconocer la importancia de asistir en calidad de observadores a reuniones organizadas por
cada uno de €ellos en temas de interés comun, incluyendo las Conferencias de las Partes y
reuniones de |os érganos subsidiarios de cada I nstrumento.

4. Examinar periédicamente la aplicacion del presente Memorando y adoptar las medidas que
sean necesarias parafacilitar y ampliar sus mecanismos de cooperacion.

Ninguna de las clausulas del presente Memorando de Cooperacion podra ser considerada como
una renuncia a los derechos, privilegios e inmunidades de los Paises Partes de cada Convenio, ni
conlleva modificaciones a los derechos y obligaciones de sus firmantes, CPPS y CIT.
Adicionamente, este Memorando no prejuzga la posicion de los Paises Miembros de CPPS o de
CIT con respecto aladecision de cada uno de adherirse a otro instrumento.

Los resultados de las actividades conjuntas derivadas de |la colaboracion en € marco de este
Acuerdo se pueden publicar o explotar comercialmente solo con € consentimiento de las
Secretarias de CPPS y de CIT, mediante los contratos especificos de conformidad con los
acuerdos internacional es pertinentes en vigor.

Este Memorando podra ser enmendado o finalizado por € mutuo consentimiento de las
Secretarias de CPPSy CIT.

En caso de controversias sobre la interpretacion o aplicacion del presente Memorando, estas
deberén ser resueltas por comun acuerdo entre las Secretarias de CPPSy CIT.

Las Secretarias suscriben € presente Memorando de cooperacion en cuatro originales de los
cuales, uno eninglésy otro en espafiol, seran destinados para cada una de €llas.

POR CPPS, POR LA CIT,

GONZALO PEREIRA PUCHY MARCO SOLANO

Secretario General CPPS Secretario Pro Tempore
Secretario Ejecutivo del Plan Convencion Interamericana parala
de Accion del Pacifico Sudeste Conservacion delas Tortugas

Marinas
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ANEXO VI

CONVENCION INTERAMERICANA PARA LA PROTECCION Y
CONSERVACION DE LASTORTUGAS MARINAS

CIT-COP4-2009-Doc.2

Plan de Trabajo 2009 -2010

COSTA RICA, 24 ABRIL 2008
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PLAN OPERATIVO 2009-2010.

LA PLANIFICACION OPERATIVAEN LA CIT.

Uno de los mecanismos que permiten el desarrollo de | as organizaciones es |a Planificacion Operativa (PO). Se refiere ala obligacion que tienen quienes
administran aindicar como realizaran sus labores durante un periodo presupuestario y, responsabilizarse de su labor, de someterse a evaluaciones de su
desempefio y de dar a conocer |os resultados de esa evaluacion.

El PO delaCIT, se conceptualiza como resultado de un compromiso estratégico consistente con larealidad de la Convencion y €l papel de sus érganos
subsidiarios, que por medio de acciones debi damente presupuestadas facilitan € cumplimiento de los compromisos ligadosala proteccion y conservacion de
las tortugas marinas en el continente americano.

El PO que aqui se presenta esta directamente vinculado el Plan Estratégico 2007-2012 presentado durante la COP3 en México, es decir, |0s objetivos
operativos, las acciones y actividades que se establecen en € PO, responden a soluciones de la problemética planteada en el Plan Estratégico (se analizo su
contenido durante la COP3, su revision final quedo en manos del Comité de Finanzas, por falta de tiempo, no fue revisado en la COPEL en Lima.).

CAMPOS DE ACTUACION.

Los campos de actuacion del Plan Operativo dela CIT, estan delimitados por los diferentes programas estratégicos que se han planteado en la planificacion
estratégica de la organizacion, estos son:

PROGRAMA DE ADHESION DE TODOS LOS PAISES DE LASAMERICAS A LA CONVENCION.
PROGRAMA DE COOPERACION INTERNACIONAL

PROGRAMA DE ACTIVIDADES DEL COMITE CIENTIFICO

PROGRAMA DE ACTIVIDADES DEL COMITE CONSULTIVO

PROGRAMA DE RECURSOS FINANCIEROS

PROGRAMA DE CAPACITACION, COMUNICACION Y DIVULGACION DEL CONOCIMIENTO
PROGRAMA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD DE EJECUCION

Derivados de dichos programas se estableceran |os proyectos, acciones, metas e indicadores que van a permitir medir los resultados durante € periodo de
tiempo proyectado de la planificacion operativay garantizar de estaforma, la direccién de las acciones de la CIT, en funcién del plan establecido.

LOS PROGRAMAS DERIVADOS DE LA ESTRATEGIA.

Los programas estratégicos permitiran ala CIT establecer accionesy generar resultados especificos y mesurables a ser alcanzados dentro del periodo de
tiempo establecido paralos planes operativos. Para cada objetivo se definen metasy para cada meta se definen indicadores que faciliten lamedicion dela
gecutoriay laretroalimentaci dn respectiva para el mejoramiento del desempefio dela CIT.
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MATRICES DE GESTION OPERATIVA DEL PO DE LACIT.

En el presente apartado se incorporan los cuadros con los programas y actividades de |os programas definidos en €l Plan Estratégico 2007-2012 y la manera de
como se desarrollarén de manera operativa.

INFORMACON GENERAL

FACTOR

DESCRIPCION

MARCO JURIDICO

Un grupo de paises del Continente Americano acordaron una serie de acciones para proteger y conservar las tortugas en
el @mbito regional. Como resultado de ello, en 1994 iniciaron un esfuerzo de colaboracién para negociar un acuerdo por
el futuro de estas poblaciones.

Dichos acuerdos se constituyeron en la base de o que a la postre seriala Convencion Interamericana para la Proteccion y
Conservacion de las tortugas marinas (CI T), que entro en vigencia en mayo del 2001.

Desde el punto de vistajuridico, son sustento de la Convencién, entre otros, |os siguientes instrumentos del derecho
internacional:

Convencién de las Naciones Unidas sobre el Derecho del Mar, de 10 del diciembre de 1982,

Declaracién de Rio, de 1992 sobre el Medio Ambiente y el Desarrollo

Programa 21, adoptado en 1992 por la Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Medio Ambientey el Desarrollo
Cadigo de Conducta para la Pesca Responsable, adoptado por la Conferencia de la Organizacion de las Naciones Unidas
paralaAgriculturay la Alimentacion (FAO), en su 28a. Sesion de 1995.

ESTRUCTURA
OGANIZACIONAL BASICA

Enlaactualidad laCIT cuenta con una estructura organizacional bésica, desburocratizada que se encuentra debidamente
armonizada en su quehacer, con |os postulados estratégicos y sus planes operativos, de manera que, esa estructura,
responde fielmente a las caracteristicas y requerimientos de |os compromisos institucionales.

La estructura cuenta con:
Conferencia de las Partes (méxima autoridad formal)
Comité Consultivo

Comité Cientifico
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FACTOR DESCRIPCION
Secretaria
DIAGNOSTICO La organizacion tiene en general la capacidad juridica y directiva para emprender los retos que demandan €l Plan

INSTITUCIONAL

Estratégico (presentado a COP3CIT) y este Plan Operativo. ES necesario analizar €l tema de la personeria juridica
internacional en relacion con los requerimientos administrativos y legales que requiera la Convencién para su operacion
en estos momentos. Asi mismo se deben definir |os temas relacionados con los aspectos financieros principalmente lo
relacionado con cuotas voluntarias ya que este es un tema gue preocupa a posibles nuevas partes.

UNIDAD EJECUTORA

Paises Parte, Comitésy Secretaria.

VALORES
INSTITUCIONALES

ACCION
SERVICIO
COMPROMISO
RESPONSABILIDAD

VISION INSTITUCIONAL

Ser un organismo internacional consolidado, reconocido y respetado por su liderazgo en € Continente Americano, en
acciones relacionadas con la proteccion y conservacion de las tortugas marinas.

MISION INSTITUCIONAL

Organismo internacional comprometido con € desarrollo de programas y acciones para la proteccién, recuperacion y
conservacion de las tortugas marinas y sus habitats en el Continente Americano

OBJETIVOSESTRATEGICOS

1. Informar y concientizar alos paises de la region sobre las migraciones de las tortugas Marinas y sobre la
problemética que las afecta, para asi promover su conservacion hemisférica por medio de la coordinacion entre las
Partesy la adhesion ala Convencién de todos los estados de las Américas.

2. Establecer alianzas estratégi cas con convenciones internacional es, organismos regional es de ordenaci én pesquera,

ONG’s, y otros organismos pertinentes de la sociedad civil, parafacilitar la blsqueda de soluciones parala
proteccién y conservacion de las tortugas marinas y su habitat.

3. Fortalecer la capacidad de las ingtituciones nacionales y locales de los paises Parte, paralograr la proteccion y
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FACTOR

DESCRIPCION

conservacion de las tortugas marinas y sus hébitats, apoyando los programas nacionalesy favoreciendo las acciones
conjuntas entre las autoridades nacionales responsables de la Convencidn, otros organismos gubernamentales y

organismos de las sociedad civil.

4.- Consolidar las capacidades operativas, técnicasy juridicas de la Convencién, por medio de acciones que
favorezcan su fortalecimiento financiero, la operacion efectiva de sus érganos subsidiarios y la adopcion oportuna

de decisiones entre |as Partes, afavor de la conservacion y proteccion de las tortugas marinas.

5.- Fecilitar y apoyar el intercambio de informacion entre las Partes, sobre los aspectos legal es de conservacion de
cada pais, contribuyendo ala armonizacién de disposiciones juridicas anivel regional, que apoyen el logro delos
objetivos de la Convencién.

DEL PRESUPUESTO APROBADO PARA EL PERIODO 2009-2010.

2.1 -PROGRAMA ESTRATEGICO: ADHESION DE TODOSLOSPAISES DE LASAMERICASA LA CONVENCION

OBJETIVOS ESTRATEGICOS QUE SE CUMPLEN:

Objetivo 1. Informar y concientizar alos paises de laregion sobre las migraciones de las tortugas Marinas y sobre |a problematica que las afecta,
paraasi promover su conservacion hemisférica por medio de la coordinacién entre las Partes y |a adhesién ala Convencion de todos |os estados

delas Américas.

PLANIFICACION
ESTRATEGICA

PLANIFICACION OPERATIVA —METAS—ALCANCES—-REQUERIMIENTOS

Actividad Estratégica

M etas

Verificables

Indicadores

Programacién Afio 1

Programacién Afio 2

i semestre

ii semestre

i semestre

ii semestre

Responsable

Sin

financiamiento
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PLANIFICACION

PLANIFICACION OPERATIVA —METAS—ALCANCES—-REQUERIMIENTOS

ESTRATEGICA
Actividad Estratégica M etas Indicadores | Programacion Afio 1 Programacion Afio 2 Responsable | Sin
Verificables i semestre ii semestre i semestre ii semestre financiamiento
2.1.1 Continuar con los | & Envio de un comunicado anual | Documentos X X Secretaria
esfuerzos paralograr la 2Io§ paiseﬁ no _P?rte de Ias remitidos
- méricas con informacién
adhes' on de nuevos oficial sobrelosalcancesen la
paises. conservacion y la problemética
gue enfrentan las tortugas
marinas a nivel hemisférico.
b- Informar e invitar alos paises | Documentos | X X X X Secretaria
no Parte a las Conferencias de remitidos
las Partes, asi como también a
las reuniones técnicas.
c- Participacién enreunionesde | NUmerode | X X X X Secretaria
organismos regionales afines con | reuniones
e fin deinformar sobrelaCIT y
contactar alos delegados de
paises no Parte e invitarlos a
colaborar en el logro de los
objetivosdelaCIT.
d- Visitas arepresentaciones Viditas X X X X Secretaria
diplomaticas acreditadas en el realizadas
pais sede.
e- Redlizar losesfuerzos NuUmero X X X X Secretaria
necesarios parainformar y hacer | paises
participes alos Paises del Caribe | informados

dentro de las actividades de la
CIT, con € fin de motivarlos a
ser partes contratantes.
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2.2- PROGRAMA ESTRATEGICO DE COOPERACION INTERNACIONAL

OBJETIVOS ESTRATEGICOS QUE SE CUMPLEN:

Objetivo 2 Establecer alianzas estratégicas con convenciones internacional es, organismos regional es de ordenacion pesquera, ONG’s, y otros
organismos pertinentes de la sociedad civil, parafacilitar 1a busqueda de soluciones parala proteccion y conservacion de las tortugas marinas y

su habitat.
PLANIFICACI ON PLANIFICACION OPERATIVA —METAS—ALCANCES—-REQUERIMIENTOS
ESTRATEGICA

Actividad Estratégica M etas Indicadores Programacion Afio | Programacion Afio | Responsable Sin

1 2 financiamiento
Verificables | 1| | semestre | |1

semestre | semestre semestre

2.2.1Promover la S' nergia a. Firmade dos acuerdosde |Dosacuerdos | X X X X Paises Parte,

con otras convenciones y cooperacion con organismos | en tramite Comités,

organizaciones mundialesy | relacionados al cumplimiento Secretaria,

regionaes afines de los objetivos de la Presidencia

Convencion. COP




PLANIFICACION
ESTRATEGICA

PLANIFICACION OPERATIVA —METAS—ALCANCES-REQUERIMIENTOS

Actividad Estratégica Metas Indicadores Programacién Afio | Programacion Afio | Responsable Sin
1 2 financiamiento
Verificables | I | semestre | |1
semestre | semestre semestre
2.2.2 Fomentar € a. Continuar con los esfuerzos | NUmero de X X X X Secretariay
intercambio de informacion, | Para mantener el miembros de otros
. P funcionamiento dela red laRed organismos,
COI’](_)CI mientos te_cnl cosy interactiva de expertos y Presidentes de
lecciones aprendidas administradores ligados ala los Comités
conservacién de tortugas
marinas anivel hemisférico.
b. Taler Regional sobrela Paises X Grupo de Disponibles
tortuga carey Eretmochelys Participantes Trabajo $40.000 de
imbricata en el Gran Caribey | Documento Tortuga CIT, $15.000
Atlantico occidental Técnico Carey, Gobh. México.
Secretaria, SPAW
SPAW, $10,000,
CITES WWF $12,000
CITES: ¢?
c. Taller de estandarizacion en X Secretariay $20.000
el Mangjo de Playas de Comités
Anidamiento con miembros
de los Comités (especialistas
en aspectos metodol 6gicos).
d. Ejecucion detaleresde Talleres X X X Paises Parte y ($15.000)
capacitacion en el mangjo de | realizadosy Secretaria
Playas de Anidamientoen 3 | numero de
paises de Centroameérica. beneficiarios.
e. Capacitacion en servicio Personas X Paises Parte'y ($6.000)
mediante el Intercambio de | participantes. Secretaria
personal cientificoy técnico
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PLANIFICACION
ESTRATEGICA

PLANIFICACION OPERATIVA —METAS—ALCANCES-REQUERIMIENTOS

Actividad Estratégica Metas Indicadores Programacién Afio | Programacion Afio | Responsable Sin
1 2 financiamiento
Verificables | I | semestre | |1
semestre | semestre semestre
entre |as partes. (2 p/ afio)
d. Intercambio de Intercambios X X Secretaria. ($5.000)
experiencias comunitariasen | realizadosy Comités,
conservacion de tortugas ndmero de paises.
marinas (1 personal/ano). beneficiarios
Lideres de programas exitosos
visitan otras regiones para
compartir informacién
relacionada con |os objetivos
delaCIT.
2.2.3 |dentificar las a. Establecer alianzas Numero de X X X X Paises Parte,
entidades y personas con estratégicas con entidadesy | Alianzas Secretariay
acidad de personas con capacidad de establecidas. Comités
Capacidad e comprometerse y/o apoyar la
comprometerse y/O apoyar | ot
aCIT
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2.3- PROGRAMA ESTRATEGICO: ACCIONESDEL COMITE CIENTIFICO

OBJETIVOS ESTRATEGICOS QUE SE CUMPLEN:

Objetivol: Informar y concientizar alos paises de laregion sobre las migraciones de las tortugas marinas y sobre la problematica que las afecta,

para asi promover su conservacion hemisférica por medio de la coordinacién entre las Partes y la adhesién ala Convencién de todos | os estados
de las Américas.

Objetivo 3: Fortalecer la capacidad de las instituciones nacionaes y locales de |os paises Parte, paralograr 1a proteccion y conservacion delas
tortugas marinas y sus hébitats, apoyando |os programas nacionalesy favoreciendo las acciones conjuntas entre |as autoridades nacionales
responsabl es de la Convencidn, otros organismos gubernamental es y organismos de | as sociedad civil.

Objetivo.4: Consolidar las capacidades operativas, técnicas y juridicas de la Convencion, por medio de acciones que favorezcan su
fortalecimiento financiero, la operacion efectiva de sus 6rganos subsidiarios y la adopcion oportuna de decisiones entre las Partes, a favor de la
conservacion y proteccion de las tortugas marinas

PLANIFICACION PLANIFICACION OPERATIVA —METAS—ALCANCES—REQUERIMIENTOS
ESTRATEGICA
Actividad Estratégica Metas Indicadores Programacion Afio 1 Programacién Afio 2 Responsable Sin financiamiento
Verificables i semestre |ii semestre |i semestre |ii semestre
2.3.1 Elaborar vy actudlizar |a Plandetrabajo Plan aprobado X Comité
su plan de trabajo, glcz(a:?ggl egzlr(;glrpzi;? con |COP5 Cientifico
siguiendo los I_| neami entos cronogramay
de la Convencion y los responsables
acuerdos y resoluciones de
las Conferencias de las
Partes(COPs
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PLANIFICACION
ESTRATEGICA

PLANIFICACION OPERATIVA —METAS—ALCANCES—-REQUERIMIENTOS

Actividad Estratégica

2.3.2 Evauar € estado de
conservacion de las
poblaciones de |as tortugas
marinas en laregion,
basandose, en |os datos
cientificos més fidedignos
disponibles y considerando
las caracteristicas
ambiental es,
socioecondmicas y
culturales de las Partes.

Metas Indicadores Programacién Afio 1 Programacién Afio 2 Responsable Sin financiamiento

Verificables i semestre |ii semestre |i semestre |ii semestre

a. Reporte técnico Informe X X Comité

sobre informes anuales Cientifico,

de cada afio. Secretariay
socios regionales
(SPAW, Conv de
Lima,
WIDECAST)

b. Recomendaciones Informe X X Comité

paralainclusiény Cientifico

manejo de informacion

en la base de datos de

1aCIT. (Informes

Anualesy otras

fuentes

c. Reporte delos Informe X X Comité

avancesen la Cientifico

implementacion de

resolucionesy

aplicaciones de

lineamientos técnicos

adoptados por las

Partes.(Informes

Anuales)
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PLANIFICACION
ESTRATEGICA

PLANIFICACION OPERATIVA —METAS—ALCANCES—-REQUERIMIENTOS

Actividad Estratégica

Metas

Verificables

d. Recomendaciones
sobre proyectos de alta
prioridad para obtener
financiamiento y otro
tipo de apoyo para €l
logro de los objetivos.

Indicadores

Programacion Afio 1

Programacion Afio 2

Informe

i semestre

il semestre
X

i semestre

il semestre
X

Responsable

Sin financiamiento

Comité
Cientifico

e. Recomendacionesy
lineamientos técnicos
paradesarrollar
actividades
relacionadas con la
estandarizacion de
meétodos para
determinar el estado y
tendencias de anidacién
de las tortugas marinas.

Documento
técnico.

Comité
Cientifico

2.3.3 Atender las
solicitudes dela
Conferenciade las Partes y
del Comité Consultivoy
dar |as recomendaciones
del caso

a. Recomendaciones
enviadasal Comité
Consultivo, segin
proceda.

Documentos
presentados

Comité
Cientifico
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PLANIFICACION PLANIFICACION OPERATIVA —METAS—ALCANCES—-REQUERIMIENTOS

ESTRATEGICA
Actividad Estratégica Metas Indicadores Programacion Afio 1 Programacion Afio 2 Responsable Sin financiamiento
Verificables i semestre |ii semestre |i semestre |ii semestre
2.3.4.Promover dianzasy |a Recomendaciones Especidlistasy X X Comité
sinergias con especialistas y | Para promover organizaciones Cientifico

- - sinergias y mecanismos | identificadas
organi zaciones competentes | Co%rdi?]’ S

que faciliten el 1ogro delos | entidades relacionadas

objetivosdelaCIT. al logro delos
objetivosdelaCIT.

2.4-PROGRAMA ESTRATEGICO: ACCIONESDEL COMITE CONSULTIVO

OBJETIVOS ESTRATEGICOS QUE SE CUMPLEN:

Objetivo 1: Informar y concientizar alos paises de laregion sobre las migraciones de las tortugas Marinas y sobre la problematica que | as af ecta,
paraasi promover su conservacion hemisférica por medio de la coordinacion entre las Partes y |a adhesion ala Convencion de todos los estados
de las Américas.

Objetivo 2: Establecer alianzas estratégicas con convenciones internacional es, organismos regionales de ordenacion pesquera, ONG's, y otros
organismos pertinentes de la sociedad civil, parafacilitar la busqueda de soluciones parala proteccidn y conservacion de las tortugas marinas y
su habitat.

Objetivo 3: Fortalecer la capacidad de las instituciones nacionales y locales de |os paises Parte, paralograr la proteccion y conservacion de las
tortugas marinas y sus hébitats, apoyando |os programas nacionalesy favoreciendo las acciones conjuntas entre las autoridades nacionales
responsabl es de la Convencidn, otros organismos gubernamental es y organismos de | as sociedad civil.

42



Objetivo 4: Consolidar las capacidades operativas, técnicas y juridicas de la Convencion, por medio de acciones que favorezcan su
fortalecimiento financiero, la operacion efectiva de sus 6rganos subsidiarios y la adopcién oportuna de decisiones entre las Partes, afavor de la
conservacion y proteccién de las tortugas marinas.

Objetivo 5: Facilitar y apoyar € intercambio de informacion entre las Partes, sobre los aspectos legales de conservacion de cada pais,
contribuyendo ala armonizacién de disposiciones juridicas a nivel regional, que apoyen € logro de | os objetivos de la Convencion.

Nota explicativa: En la Primera Reunion Extraordinaria de la Partes realizada en 2007 en Lima, se acordd que los gastos de los 13 representantes
de las Partes, iban a ser cubiertos por € respectivo pais. De agunaforma, esta situacion vaalimitar poder contar con todos |os representantes de
los paises durante este periodo, o cual pudieradificultar larealizacion de esta actividad.

PLANIFICACION PLANIFICACION OPERATIVA —METAS—ALCANCES—-REQUERIMIENTOS

ESTRATEGICA
Actividad Estratégica M etas Indicadores Programacion Afio 1 Programacién Ao 2 Responsable | Sin

financiamiento
Verificables i semestre i i semestre ii semestre
semestre
2.4.1 Elaborar y a. Plan de trabgjo Plan de trabajo X Comité
actualizar su Plan de bianual del comité con | 2009-2010 Consultivo
, T acciones aredizar,

Traba| 0, siguiendo los cronogramay
Ilneamlelj'Eos dela responsables
Convenciéon y los
acuerdos y resoluciones
delas Conferencias de
|as Partes (COPs)
2.4.2 Presentar ala a. Informeala Recomendaciones X Comité
COP. atravésdela Conferenciade las emitidas Consultivo

! Partes Contratantes.

Secretaria, opiniones,
recomendaciones,
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PLANIFICACION

PLANIFICACION OPERATIVA —METAS—ALCANCES-REQUERIMIENTOS

ESTRATEGICA
Actividad Estratégica M etas Indicadores Programacién Afio 1 Programacién Afio 2 Responsable | Sin
financiamiento
Verificables i semestre ii i semestre ii semestre
semestre
resoluciones y acuerdos | b. Revisiondelos Documentos X Comité
que promuevan ¢ Informes Anuales presentados Consultivo
objetivo dela
Convencion
2.4.3 Andizar los a. Recomendacionesa | Informeala X Comité
impactos econdmicos y laCOP5 enbasealos | COPSCIT Consultivo
. . Informes Anuales y/o
socialesdelas dlf.erent&s asolicitudes enviadas
propuestasy medidas | por |a Partes
adoptadas parareducir la | Contratantes.
capturaincidental o
dirigiday lamortalidad
de lastortugas marinas,
con € fin de recomendar
alas Partes |las acciones
correspondientes
2.4.4 Apovar alas Partes | a. Envioala NUmero de X X X X Comité
con informacion Secretariade solicitudes de Consultivo
T . informacion relevante | informacion
especializada pertinente parael cumplimiento | atendidas

ala Convencion.

delosobjetivosdela
CIT.
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PLANIFICACION

PLANIFICACION OPERATIVA —METAS—ALCANCES-REQUERIMIENTOS

organizaciones
internacionales afines a
laCIT.

mecanismos de
coordinacion con
entidades afinesala
CIT.

ESTRATEGICA
Actividad Estratégica M etas Indicadores Programacién Afio 1 Programacién Afio 2 Responsable | Sin
financiamiento
Verificables i semestre ii i semestre ii semestre
semestre

2.4.5 Promover alianzas | a. Recomendaciones | Organizaciones | X X X X Comité

y Sinergias con otras para promover internacionales Consultivo
sinergiasy identificadas

2.5- PROGRAMA ESTRATEGICO: RECURSOS FINANCIEROS
OBJETIVOS ESTRATEGICOS QUE SE CUMPLEN:

Objetivo 4: Consolidar las capacidades operativas, técnicas y juridicas de la Convencion, por medio de acciones que favorezcan su

fortalecimiento financiero, la operacion efectiva de sus 6rganos subsidiarios y la adopcién oportuna de decisiones entre las Partes, afavor dela

conservacion y proteccién de las tortugas marinas.

PLANIFICACION
ESTRATEGICA

PLANIFICACION OPERATIVA —METAS—-ALCANCES-REQUERIMIENTOS

Actividad Estratégica M etas Indicadores

Verificables

Programacion Afio 1

Programacién Afio 2

i semestre |ii semestre

i semestre | ii semestre

Responsable

Sin

financiamiento
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PLANIFICACION
ESTRATEGICA

PLANIFICACION OPERATIVA —METAS—ALCANCES—-REQUERIMIENTOS

Actividad Estratégica Metas Indicadores Programacién Afio 1 Programacién Afio 2 Responsable Sin
financiamiento
Verificables i semestre |ii semestre |i semestre |ii semestre
2.5.1 ldentificacion de a. Listado de proyectos | Proyectos X X X X Secretariacon €
proyectos vy actividades prioritarios parala identificados apoyo de los
: : S blsqueda de Paises Partesy
Zuxltztrflsode financiamiento financiamiento Comités
2.5.2 |dentificacion de a. ldentificar Listado de X X X X Secretariacon €
patrocinadores paralos organismos donantes | donantes apoyo de los
- identificados Paises Partes y
diferentes proyectos Comités
b. Base de datos Base dedatos | X X X X Secretaria con €l
confeccionada con disponible apoyo de los
posibles donantes y Paises Partes y
perfiles de proyectos. Comités
2.5.3. Elaboraciony a. Elaboraciény 4 Propuestas | X X X X Secretaria con €l
negociacion de propuestas negociacion de las remitidas a apoyo de los
de financiamiento propuestas de diferentes Paises Partes y
financiamiento paraa | donantes Comités

menos 4 proyectos
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PLANIFICACI ON PLANIFICACION OPERATIVA —METAS—-ALCANCES-REQUERIMIENTOS
ESTRATEGICA
Actividad Estratégica Metas Indicadores Programacién Afio 1 Programacién Afio 2 Responsable Sin
financiamiento
Verificables i semestre |ii semestre |i semestre |ii semestre
25.4.Desarrollo delos a. 4 proyectos Proyectosen | X X X X Paises Parte 0
proyectos financiados financiados gjecucion Secretaria
2.5.5.Rendicion de cuentas | a. Informetécnicoy Informes X X Paises Parte 0
sobre la gjecucion delos financiero preparados | entregados Secretaria
proyectos oportunamente

2.6- PROGRAMA ESTRATEGICO: GESTION DE LA CAPACITACION, COMUNICACION Y DIVULGACION DEL CONOCIMIENTO

OBJETIVOS ESTRATEGICOS QUE SE CUMPLEN:

Obj.1. Informar y concientizar alos paises de laregién sobre las migraciones de las tortugas marinas y sobre la problemética que las afecta, para
asi promover su conservacion hemisférica por medio de la coordinacion entre las Partes y la adhesion ala Convencion de todos |os Estados de las
Américas.

Obj.3. Fortalecer la capacidad de las instituciones nacionales y locales de | os paises Parte, paralograr |a proteccidn y conservacion de las tortugas
marinas y sus habitats, apoyando |os programas nacionales y favoreciendo |as acciones conjuntas entre las autoridades nacional es responsabl es
de la Convencion, otros organismos gubernamentales y organismos de las sociedad civil.

Obj.5.- Facilitar y apoyar € intercambio de informacion entre las Partes, sobre los aspectos |legal es de conservacion de cada pais, contribuyendo
ala armonizacion de disposiciones juridicas anivel regional, que apoyen el logro de los objetivos de la Convencion.
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PLANIFICACION
ESTRATEGICA

PLANIFICACION OPERATIVA —METAS—ALCANCES—-REQUERIMIENTOS

Actividad Estratégica Metas Indicadores Programacion Afio 1 Programacion Afio 2 Responsable Sin
financiamiento
Verificables i semestre ii semestre i semestre ii semestre
2.6.1.Publicar y difundir |a. Edicion en Papel y Envio del informe a X X X X Secretaria ($1.500)
las recomendaciones y en formato electronico | Paises Partey
- (sitio Web) del informe | miembros de los
decis Or?e; adoptadas en dela COPACIT parasu | comités
las reuniones de las ditribucion.
Partes
2.6.2 Difundiry a. Preparar un Un boletin trimestral en | X X X X Secretaria,
promovaf d | ntercarnbi 0 programadigital, para el sitioWebdelaCIT Paises Parte Yy
. ., ladifusién de Comités
de mf_orma(:l on y_ informacion sobre los
materiales educativos esfuerzos relacionados
sobre |os esfuerzos con los objetivos dela
desarrollados por las CT.
_P artes, con &l obj etc_) de . | b. Participacion en Participar en 2 eventos X X X X Paises Parte, | ($ 10.000)
Incrementar laconciencia | ajeres, smposiosy | por afio. comitésy
publica sobre la reuniones sobre temas Secretaria
necesidad de proteger y de educacién ambiental
conservar lastortugas | Y ecciones gprendidas,
. g entre otros
marinas y sus habitats
2.6.3 Promover la a. Taleresde NUmero detaleresy X Paises Parte, ($11.000,
capacitacion, difusion de capacitacion y reuniones realizadas y Secretaria, con | incluidos en
’ reuniones sobre ndmero de lacolaboracién | 2.2.2)

informaciony la
transferenciade

lecciones aprendidas,
entre otros

beneficiarios.

de los Comités
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PLANIFICACION

PLANIFICACION OPERATIVA —METAS—ALCANCES—-REQUERIMIENTOS

ESTRATEGICA
Actividad Estratégica Metas Indicadores Programacién Afio 1 Programacién Afio 2 Responsable Sin
financiamiento

Verificables i semestre ii semestre i semestre ii semestre

tecnologias consistentes | b. Talleresy reuniones Numero detalleresy X Secretariacon | ('$5.000

con los objetivos de la parael fortalecimiento | nimero de beneficiarios la colaboracion |incluidos en

CIT institucional delosPaisesy [2.2.2,)

. los Comités

C. Redlizar talleresde | NUmero detalleresy X Secretariacon | ($ 15.000,
capacitacion parala nimero de beneficiarios la colaboracion |incluidos en
incorporacion de las delosPaisesy |222)
comunidades locales en los Comités
actividades
relacionadas con la
conservacion delas
tortugas marinas
d. Taler de Propuesta de X Secretariay ($20.000
Estandarizacion sobre | documento sobre la Comités incluidos en
la metodologiaparael | metodologia 22.2,)

manejo de playas de
anidamiento delaCIT

recomendadaalaCIT
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PLANIFICACION
ESTRATEGICA

PLANIFICACION OPERATIVA —METAS—ALCANCES—-REQUERIMIENTOS

Actividad Estratégica

M etas

Verificables

Indicadores

Programacion Afio 1

Programacién Afio 2

i semestre

il semestre

i semestre

il semestre

Responsable

Sin

financiamiento

2.6.4. Mantener
actualizada |a base de
datos donde se incluyan
referencias bibliograficas
sobre investigaciones,
experiencias de manei o,
capacitacion,
participacion de
comunidades, aspectos
sociaesy culturales,
informes administrativos,

entre otros, relacionados
con laproteccion y
conservacion delas
tortugas marinas

a. Base dedatosde la
CIT

Base de datos
disponible en la pagina
Web delaCIT

X

X

X

X

Secretariacon
el apoyo de las
Partes.

2.6.5. Continuar con la
actualizacion dela
informacion geogréfica
en el mapainteractivoy
ponerlo a disposicién de

|asPpartes.

a. Mapainteractivo
funcionando

Disponibilidad en la
pagina Web.

Secretaria

($5.000)

50



2.7- PROGRAMA ESTRATEGICO: MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD DE EJECUCION

OBJETIVOS ESTRATEGICOS QUE SE CUMPLEN:

Obj.3. Fortalecer |a capacidad de las instituciones nacionales y locales de | os paises Parte, paralograr la proteccion y conservacion de las tortugas
marinas y sus habitats, apoyando |os programas nacionales y favoreciendo |as acciones conjuntas entre |as autoridades nacional es responsabl es
de la Convencioén, otros organismos gubernamentales y organismos de las sociedad civil.

Obj.4.-Consolidar |as capacidades operativas, técnicasy juridicas de la Convencidn, por medio de acciones que favorezcan su fortalecimiento
financiero, la operacion efectiva de sus 6rganos subsidiarios y la adopcion oportuna de decisiones entre las Partes, afavor de la conservacion y
proteccion de las tortugas marinas

PLANIFICACION PLANIFICACION OPERATIVA —METAS—-ALCANCES—-REQUERIMIENTOS
ESTRATEGICA
Actividad Estratégica M etas Indicadores Programacion Afio 1 Programacion Afio 2 Responsable Sin
financiamiento
Verificables i semestre ii semestre |i semestre ii semestre
2.7.1. Dar seguimiento a |a. POdelaCIT (2009- Informe anual dela X X Secretariay
cumplimiento del “Plan 2010) aprobado en la Secretaria comités

Estratégico’, por medio de coP4

|os planes operativos
bianualesdelaCIT.
aprobado en las
Conferencias delas
Partes.
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PLANIFICACION
ESTRATEGICA

PLANIFICACION OPERATIVA —METAS—ALCANCES—-REQUERIMIENTOS

Actividad Estratégica M etas Indicadores Programacion Afio 1 Programacion Afio 2 Responsable Sin
financiamiento
Verificables i semestre ii semestre |i semestre ii semestre
2.7.2. Redlizar las a. Contar con € Aplicacion dela X X X X Conferenciade
acciones necesarias parala presupuesto necesarioy | Resolucion las Partes
. .. con €l pais huésped Contratantes
impl emgr,]tam ondela definido para proceder
2007-R1 Secretario.
“Establecimientoy b. Apoyar y dar Informes de Avance X X X Grupo de
Funcionamiento del segatéi mientt()) aIdGrupo de Trabgoy
: Trabajo sobre el Marco Secretaria.
Secr etar ad? en Forma Juridico de la Convencion
Per manenté y del Secretariado
Permanente, Resolucion
CIT-COP4-2009-R2
2.7.3. Establecer los a. Establecer un sistema | Acuerdo sobre el X X X X Conferenciade
mecani smos viable que permitaala tematomado por la las Partes,
PRTTRTEY : CIT contar con las CoP Secretaria.
institucionales necesarios contribuciones fiduciarias
paradoter alaCIT delos | delasPartes.
recursos financieros
requeridos.
2.7.4. Aprobacion dela a. Acuerdo sobrela Aplicacion dela X Conferenciade

estructuradel Comité
Cientifico.

estructura del Comité
Cientifico.

Resolucién
COP2CIT-002

la Partes
Contratantes
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PLANIFICACION

PLANIFICACION OPERATIVA —METAS—ALCANCES—-REQUERIMIENTOS

ESTRATEGICA
Actividad Estratégica M etas Indicadores Programacion Afio 1 Programacion Afio 2 Responsable Sin
financiamiento
Verificables i semestre ii semestre |i semestre ii semestre
2.7.5. Preparacion delas | a Realizar COP5CIT Realizadas COP5, y X X X X Secretaria,
Conferencias de las Partes | 0 Redlizar unaReunion | reuniones Comité Presidente de
. Comité Consultivo Consultivo., Comité laCOPy
(COPs) y d_e ,Ias FeUNIONES | - pealizar 2 Reunion Cientifico y talleres Presidentes
delos Comitésy grupos | comité Cientifico indicados comitésy
de trabgjo que se d. Taller sobrela grupos de
establezcan. Conservacion del Carey trabajo
del Golfo México. establecidos.
e. Tdler Estandarizacion
Metodologia manejo de
playas de anidamiento.
f. Taler capacitacion
manejo de playas de
anidamiento.
2.7.6 Contar con € Informes Anuales 13 Informes X X Paises Parte

Informe Anual de cada
Parte, donde se informe
sobre los programas que
ha adoptado para proteger
y conservar las tortugas
marinas y sus habitats

presentados antes del 30
de abril

presentados ala
Secretaria antes del
30 de abril.
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PLANIFICACION

PLANIFICACION OPERATIVA —METAS—ALCANCES—-REQUERIMIENTOS

ESTRATEGICA
Actividad Estratégica M etas Indicadores Programacion Afio 1 Programacion Afio 2 Responsable Sin
financiamiento

Verificables i semestre ii semestre |i semestre ii semestre

2.7.7 Informar alas Partes | a. InformealaCOP por | Documento X Comité (%5.000)

sobre & estado de parte del Comité presentado Cientifico

.. Cientifico sobre el estado

conservac Or_] delas de Conservacion de las

tortugas marinas dentro de | poplaciones de las

un escenario regional, Tortugas Marinas .

paralograr una efectiva

incorporacién en forma b. Informeala COP por | Documento X Comité

. : parte del Comité presentado Consultivo y

integrada de .aCCI ones Consultivo sobre el Secretaria

locales y nacionales, enla | cymplimiento de las

consecucion de los Partes alos objetivos de

objetivosdelaCIT laCIT, en base de los
Informes Anuales.
c. InformealaCOP por | Documento X Comité
partedel Comité presentado Consultivo y
Consultivo sobre €l Secretaria

cumplimiento de las
resoluciones y acuerdos
tomados- adoptados-
aplicados en las COPs.
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PLANIFICACION

PLANIFICACION OPERATIVA —METAS—ALCANCES—-REQUERIMIENTOS

ESTRATEGICA
Actividad Estratégica M etas Indicadores Programacion Afio 1 Programacion Afio 2 Responsable Sin
financiamiento
Verificables i semestre ii semestre |i semestre ii semestre
d. Informe ala COP por | Documento X Comité
parte del Comité presentado Consultivo y
Consultivo sobre €l uso Secretaria
de las tortugas o sus
productos que se realiza
en las Partes.
Excepciones
2.7.8 Coordinar la a. Contar conunlistado | Nimero de acuerdos | X X Paises Parte,
implementacion de los de los diferentes acuerdos | tramitados Secretaria
firmados por los paises,
mandatos delaCIT con incluyendo un resumen
ofros acuerdos de los compromisos de
multilaterales afines para | estos, tanto del sector
el desarrollo de sinergias y | pesca como ambiental.
apl ',CaC| on conjunta de b. Recomendacion por Informe presentado X X Comité
acciones, (FAO, ClT ES, |partede Comité Consultivo y
Ramsar, Convencion de | Consultivo ala COP5CIT Paises Partes
Cartagena, CCAD, sobre el manejo de esta
Convencion sobre Mares ng?nac‘i?g’gg iy ogro
Territoriaes, entre otros) de los objetivos de a
CIT.
c. Contar con la NuUmero de Datos X Secretaria.
informacion en la base de Paises Partes y
datosy en laWeb Comités
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PLANIFICACION

PLANIFICACION OPERATIVA —METAS—ALCANCES—-REQUERIMIENTOS

ESTRATEGICA
Actividad Estratégica M etas Indicadores Programacion Afio 1 Programacion Afio 2 Responsable Sin
financiamiento
Verificables i semestre ii semestre |i semestre ii semestre
2.7.9 Promover la a. Taleresy cursosde Numero de X X Secretaria.
distribucién de capacitacion locales, experiencias Paises Partes y
informacion sobre nuevas naci o_n_al es_y regionales. | conocidas Comités
técnicas y mejores b. Utilizacién delaRed | NUmero de talleres X X X X Secretaria
racti de: . de Expertos para realizados
praciicas e‘_ pesca’ &l diseminar lainformacidon | Nimero de
como en ?CUV' dades de y redlizar foros de beneficiarios
capacitacion en: discusién.
investigacion, normativas, | C. Utilizar los medios Temaincorporado en | X X X X Secretaria

educacién ambienta y
participacion comunitaria

indicados en &l Programa
de Gestién dela
informacion parala
divulgacion de esta
informacion.

las discusiones de
Red de expertos
Informacién en la
paginaWeb y enlos
boletines trimestrales.
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Participant List/Lista de Participantes

COP4CIT
COUNTRY/ NAME/ INSTITUTION/ INSTITUCION POSTAL ADDRESS/ E-MAIL TEL/FAX
PAIS NOMBRE DIRECCION POSTAL
Delegates/Delegados
ANTILLAS PAUL HOETJES SENIOR POLICY ADVISOR, DEPT. | SCJPIWBIRGWEG 26 paul@mina.vomil.an Tel: (5999) 466 9307
HOLANDESAS OF ENVIRONMENT & NATURE, BUILDING E Fax: (5999) 461 0254
DIRECTORATE OF PUBLIC WILLEMSTAD, CURACAO
HEALTH NETHERLANDS ANTILLES
BELIZE/ ISAIAS MAJIL MARINE PROTECTED AREAS PRINCESS MARGARET isaiasmayjil@yahoo.com Tel: (501) 2244552/
BELICE COORDINATOR BELIZE FISHERIES | DRIVE BELIZE CITY, 2232623
DEPARTMENT BELIZE Fax: (501) 2232983
BRAZIL/ MAITE SCHMITZ | ENVIRONMENT DIVISION ESPLANADA DOS mschmitz@mre.gov.br Tel: + 55 (61)
BRASIL MINISTRY OF EXTERNAL MINISTERIOS, PALACIO 3411.8450
RELATIONS ITAMARATY, ANEXO 1, Fax: + 55 (61)
SALA 439, BRASILIA, DF 3411.8446
70.170-900, BRAZIL
COSTARICA JENNY ASCH COORDINADORA DEL PROGRAMA | APARTADO POSTAL jenny.asch@sinac.go.cr Tel: (506) 2256-0917
VICE- MARINO, SISTEMA NACIONAL DE | 10104-1000, SAN JOSE, ext. 103, 105, 130
PRESIDENTA AREAS DE CONSERVACION. COSTARICA Fax: (506) 2257-
COP4 MINISTERIO DEL AMBIENTE 9722
MARCO VINICIO GERENTE DE AREAS SILVESTRES | APARTADO POSTAL marco.araya@sinac.go.cr Tel: (506) 25 22 65
ARAYA PROTEGIDAS SISTEMA NACIONAL | 10104-1000, SAN JOSE, 53025226552
DE AREAS DE CONSERVACION. COSTARICA Fax: (506) 22 57 97
MINISTERIO DEL AMBIENTE 22
DIDIHER CHACON | LATIN AMERICAN SEA TURTLE tortugas@racsa.co.cr Tel: 506-2261-3814
CONSERVATION PROGRAM dchacon@widecast.org Fax: 506-2260-5789
COORDINATOR, COSTA RICA
COUNTRY COORDINATOR,
WIDECAST
ANTONIO DIRECTOR GENERAL TECNICO EL COCAL, PUNTARENAS, | Porrasantoniol@yahoo.com Tel: (506) 2661 0846
PORRAS INSTITUTO COSTARRICENSE DE COSTARICA Fax: (506) 2661 0748

57



mailto:tortugas@racsa.co.cr

COUNTRY/ NAME/ INSTITUTION/ INSTITUCION POSTAL ADDRESS/ E-MAIL TEL/FAX
PAIS NOMBRE DIRECCION POSTAL
PESCA Y ACUICULTURA
ANNA MARIA ENCARGADA AREA MEDIO SAN JOSE, COSTARICA | aoduber@rree.go.cr Tel: (506) 2223-7555
ODUBER AMBIENTE, DIRECCION POLITICA ext. 350
EXTERIOR, MINISTERIO
RELACIONES EXTERIORES
ECUADOR JAVIER LLORCA | TERCER SECRETARIO EMBAJADA | ROHROMSOER, 100 M N. | eecucostarica@mmrree.gov.e | Tel: (506) 2232 1562
DEL ECUADOR EN COSTA RICA DE LA CASA DE OSCAR c
ARIAS, SAN JOSE, COSTA
RICA
GUATEMALA JOSE MARTINEZ | DEPARTAMENTO DE VIDA 5AV. 6-06 ZONA 1 EDIF. jmartinez@conap.gob.gt Tel: (502) 2422-6700
MENCOS SILVESTRE JEFE RECURSOS IPM 6° NIVEL, josemartinezmencos@yahoo.c | Fax: (502) 2251-8588
HIDROBIOLOGICOS CONSEJO GUATEMALA, om
NACIONAL DE AREAS GUATEMALA 01001
PROTEGIDAS CONAP
HONDURAS YESSENIA SUB-SECRETARIA DE AMBIENTE, | 100 MTS. AL SUR DEL yesseniamoncada@yahoo.es | Tel: (504) 235-3356 /
MONCADA SECRETARIA DE RECURSOS ESTADIO NACIONAL, 235-3334
PRESIDENTA NATURALES Y AMBIENTE TEGUCIGALPA, M.D.C., Fax: (504) 235-3356
COP4 HONDURAS
MEXICO AIDA PENA DIRECTORA PARA LA AGENDA BLVD. ADOLFO RUIZ aida.pj@semarnat.gob.mx Tel: (5255) 5628
JARAMILLO AZUL, UNIDAD COORDINADORA CORTINEZ 4209 COL. 3909
DE ASUNTOS INTERMACIONALES, | JARDINES EN LA Fax: (5255)
SEMARNAT MONTANA. C.P. 14210, 56280694
MEXICO
SANTOS SUBDIRECTOR DE MEDIO PLAZA JUAREZ NO. 20 shernandez@sre.gob.mx Tel: (+5255) 3686
ROBERTO AMBIENTE, SECRETARIA DE PISO 14, D.F. 06010 5100 ext. 7242
HERNANDEZ RELACIONES EXTERIORES, MEXICO Fax: (+5255) 3686
LOPEZ DIRECCION GENERAL PARA 5632
TEMAS GLOBALES
LAURA SARTI DIRECCION DE ESPECIES CAMINO AL AJUSCO # Isarti@conanp.gob.mx Tel: +52 (55) 54 49

PRIORITARIAS PARA LA

200, COL. JARDINES EN

70 00 ext. 17 163 / 54
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COUNTRY/ NAME/ INSTITUTION/ INSTITUCION POSTAL ADDRESS/ E-MAIL TEL/FAX
PAIS NOMBRE DIRECCION POSTAL
CONSERVACION, CONANP LA MONTANA, MEXICO 49 70 71 Fax: 55-54
D.F. 14210 497030
OSCAR RAMIREZ- | DIRECTOR DE ESPECIES CAMINO AL AJUSCO # oramirez@conanp.gob.mx Tel: +52 (55) 54 49
FLORES PRIORITARIAS PARA LA 200, COL. JARDINES EN 7013
CONSERVACION, SEMARNAT- LA MONTANA, MEXICO
CONANP D.F. 14210
PERU JUAN JOSE RUDA | ASESOR JURIDICO, MINISTERIO JR. LAMPA 545 CERCADO, | jrudas@rree.gob.pe Tel: (511) 623-2450
DE RELACIONES EXTERIORES LIMA, PERU Fax: (511) 623-2452
DEL PERU
DAVID TEJADA ENCARGADO DE NEGOCIOS AL, FRESES DE dtejada@rree.gob.pe Tel: + (506) 8386-
MINISTERIO DE RELACIONES CURRIDABAT, 325 NORTE 4823
EXTERIORES DEL PERU, DE COLEGIO DE Fax: (506) 2253-0457
EMBAJADA DEL PERU EN COSTA | INGENIEROS, SAN JOSE,
RICA COSTARICA
UNITED STATES | ALEXIS FOREIGN AFFAIRS SPECIALIST, 1315 EAST -WEST alexis.gutierrez@noaa.gov Tel: +1 (301) 713-
OF AMERICA/ GUTIERREZ OFFICE OF PROTECTED HIGHWAY SILVER 2344
HEAD OF RESOURCES U.S. NATIONAL SPRING, MD 20910 USA Fax: +1 (301) 427-
DELEGATION MARINE FISHERIES SERVICES 2522
SARAH MCTEE FOREING AFFAIRS OFFICER, 2201 C ST. NW, McTeeSA@state.gov Tel: +1 (202) 647-
OFFICE OF MARINE WASHINGTON D.C. 20520 3941
CONSERVATION, US DEPARMENT | USA Fax: +1 (202) 736-
OF STATE 7350
KEITH BENES LEGAL COUNSEL, BUREAU OF 2201 C ST. NW, BenesKJ@state.gov Tel: +1 (202) 647-
OCEANS, ENVIRONMENT AND WASHINGTON D.C. 20520 1871
SCIENCE, US DEPARTMENT OF USA
STATE
DENNIS KLEMM FISHERIES BIOLOGIST, 263 13™ AVENUE SOUTH, | Dennis.Klemm@noaa.gov Tel: +1 (727) 824-
SOUTHEAST REGIONAL OFFICE, SAINT PETERSBURG, FL 5312
US NATIONAL MARINE FISHERIES | 33701 USA Fax: +1 (727) 824-
SERVICE 5309
DIEGO ACOSTA CENTRO AMBIENTAL PARA EMBAJADA EEUU PAVAS, | acostad@state.gov Tel: (506) 2519-2311

59



mailto:alexis.gutierrez@noaa.gov

COUNTRY/ NAME/ INSTITUTION/ INSTITUCION POSTAL ADDRESS/ E-MAIL TEL/FAX
PAIS NOMBRE DIRECCION POSTAL
CENTROAMERICA'Y EL CARIBE, SAN JOSE, COSTA RICA Fax: (506) 2519 2311
EMBAJADA EEUU
Observer Countries/ Paises Observadores
CANADA LAUREN INTERNATIONAL FISHERIES 200 KENT ST. STATION Lauren.donihee@dfo- Tel: (613) 993-1853
DONIHEE OFFICE DEPARTMENT OF 8E229, OTTAWA, mpa.gc.ca Fax: (613) 993- 5995
FISHERIES AND OCEANS, ONTARIO CANADA
GOVERNMENT OF CANADA
International Organization/Organismos Internacionales
RICARDO CORREDOR MARINO DEL APARTADO POSTAL Ricardo.meneses@sinac.go.cr | Tel: (506) 2257-2239
MENESES PACIFICO ESTE TROPICAL 11384-1000, SAN JOSE,
COSTARICA
Observers/Observadores
GLADYS ASOCIACION INTERAMERICANA RIO ORO, SANTA ANA, gmartinez012@aida- Tel: (506) 83214263
MARTINEZ PARA LA DEFENSA DEL SAN JOSE COSTARICA americas.org Fax: (506) 22033098
AMBIENTE (AIDA)
EMMA HARRISON | SCIENTIFIC DIRECTOR APARTADO POSTAL 246- | emma@cccturtle.org Tel: +506-2297-5510
CARIBBEAN CONSERVATION 2050 Fax: +506-2297-6576
CORPORATION SAN PEDRO
COSTARICA
JUAN CARLOS DEFENDERS OF WILDLIFE BOSQUES DE CEREZOS | jccantu@defenders.org Tel: (52 55) 5596-
CANTU GUZMAN 112, DISTRITO FEDERAL, 2108
11700, MEXICO Fax: (52 55) 5245-
8300
REBECCA HUMANE SOCIETY 2100 L. STREET, N.W. rregnery@hsi.org Tel: (301) 258-3105
REGNERY INTERNATIONAL WASHINGTON, D.C. Fax: (301) 258-3082
20037, USA
AIMEE LESLIE INTERNATIONAL FUND FOR RANCHO MACHO 100 aimee_Ib@yahoo.com Tel: (506) 2282 6875
ANIMAL WELFARE (IFAW) METROS ESTE,
PIEDADES DE SANTANA,

COSTARICA
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COUNTRY/ NAME/ INSTITUTION/ INSTITUCION POSTAL ADDRESS/ E-MAIL TEL/FAX
PAIS NOMBRE DIRECCION POSTAL
ANA FONSECA WWEF LAC MARINE & SPECIES MACDONALDS 300 S, 75 afonseca@wwfca.org Tel: (506) 2234-8434
PROGRAM E, CURRIDABAT, SAN Fax: (506)2253-4927
JOSE, COSTARICA
REBECA REPRESENTANTE IFAW SANTO DOMINGO DE costarica@gvi.co.uk Tel: (506) 8338-3557
CHAVERRI HEREDIA, HEREDIA,
COSTARICA
DAVID JONES REPRESENTANTE IFAW ESTACION BIOLOGICA tortuguero@gvi.co.uk 2709-8052
CANO PALMA,
TORTUGUERO, LIMON,
COSTARICA
Secretary/Secretaria
MARCO A SECRETARIO PRO TEMPORE APART. POSTAL 1108 - secretario@iacseaturtle.org Tel.506-2257 2239
SOLANO 1002. PASEO DE LOS citsecret@amnet.co.cr
ESTUDIANTES, SAN
JOSE, COSTA RICA
BELINDA DICK SECRETARIA PRO TEMPORE APART. POSTAL 1108 - contact@iacseaturtle.org Tel.506-2257 2239

1002. PASEO DE LOS
ESTUDIANTES, SAN
JOSE, COSTA RICA
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